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	主讲：涂山青
	【课程介绍】
	党的十九届五中全会审议通过的“十四五规划和二〇三五年远景目标的建议”，是开启全面建设社会主义现代化国家新征程、向第二个百年奋斗目标进军的纲领性文件，是今后五年乃至更长时间中国经济社会发展的行动指南。今年全国“两会”之后，国家“十四五规划纲要”正式发布。
	在当前全球性“疫情”仍在蔓延、经济危机尚未根本性好转的大环境下，本课程中，资深建筑与房地产专家涂山青老师全面梳理“建议”关于经济和社会发展的一系列战略目标和发展举措，从十个方面探寻建筑业的发展空间，洞悉建筑业巨大市场机遇，深度分析建筑企业面临的机遇与挑战，教您把握大势，掌握趋势，发挥优势，为企业发展抢占先机。
	【课程对象】
	建筑企业董事长∕总经理∕副总经理∕总监∕管理人员∕工程技术人员∕HR专员
	【课程收益】
	通过本课程学习，你将达成如下目标：
	1．解读中央“十四五规划建议”和国家十四五规划，结合近期中央经济工作会议、全国住建工作会议等，分析当前建筑业面临的宏观环境，把握宏观经济大局。
	2．全面梳理“十四五”建筑业转型发展趋势及十大机遇，充分把握当前及今后五年建筑业发展的十大利好。
	【课程特点】
	全真干货，倾囊相授。精！准！狠！
	拒绝平庸！我们不做无效的培训。
	专家视野宏大，课程高屋建瓴。贴近市场，注重实战，思路开阔，方法有效。全程案例剖析，标杆地产企业实战案例全面解析。
	策略引领，步骤分解，方法演绎，实战实训！让受训学员从观念到心态到方法到技能全面提升。
	【培训时间】1天
	【课程主要内容】
	【问题思考】
	一、当前宏观经济形势
	2．中国建筑业现状分析
	（1）从大数据看当前中国建筑行业
	【资料】中国建筑行业大数据
	【问题】怎么看建筑业？
	3．当前建筑业市场结构性分析
	二、“十四五”及未来一个时期建筑业发展趋势分析
	1．绿色建筑发展分析
	2．数字化建筑发展分析
	三、从《十四五规划》解析建筑业的十大机遇
	1．“十四五规划”中的建筑业机遇分析
	四、当前建筑企业战略投资重点分析
	1．当前建筑企业战略投资的重点领域分析
	2．当前建筑企业战略投资的重点市场分析
	3．当前全国各省市重点领域、重点工程、重大项目投资分析
	课程结束。谢谢参与！

