
新时代国有企业干部的使命与担当

——宋华志老师

【课程背景】

 习近平总书记在党的十九大上所作的报告，在全面科学分析世情国情党情

军情民情的基础上，立意高远、与时俱进，准确分析形势、找准历史方位、科

学提出对策，一系列战略性、前瞻性、创造性的重要思想观点，以恢宏的气势

和震撼人心的真理性力量，鼓舞着全党全军全国各族人民不忘初心，牢记使命，

高举中国特色社会主义伟大旗帜，为决胜全面建成小康社会、夺取新时代中国

特色社会主义伟大胜利、实现中华民族伟大复兴的中国梦不懈奋斗。

      国有企业领导干部必须深刻地认识到，在新时代的历史方位中，国有企业

的使命担当是多方面的甚至是全方位的。从为中国人民谋幸福、为中华民族谋

复兴的初心使命，到“五位一体”的总体布局和“四个全面”的战略布局；从习近平

新时代中国特色社会主义思想的“八个明确”，到新时代坚持和发展中国特色社

会主义的基本方略的“十四个坚持”；从决胜全面建成小康社会、开启全面建设

社会主义现代化国家新征程，到贯彻新发展理念、建设现代化经济体系；从健

全人民当家作主制度体系、发展社会主义民主政治，到坚定文化自信、推动社

会主义文化繁荣兴盛；从提高保障和改善民生水平、加强和创新社会治理，到

加快生态文明体制改革、建设美丽中国；从坚持走中国特色强军之路、全面推

进国防和军队现代化，到坚持“一国两制”、推进祖国统一；从坚持和平发展道

路、推动构建人类命运共同体，到坚定不移全面从严治党、不断提高党的执政

能力和领导水平等，都与新时代国有企业的使命担当直接或者间接相关联，没



有例外。

敢于担当是对党员干部带领和推进国有企业改革提出的基本要求，在国有

企业党的建设工作会议上，习近平总书记提出国有企业领导人员要敢于担当，

做到“对党忠诚、勇于创新、治企有方、兴企有为、清正廉洁”，这是国企党员

领导干部的标准，也是肩负起做强做优做大国有企业，履职尽责、担当有为的

总要求。

【课程时长】

6-12小时（6小时/天）

【课程大纲】

模块一：学深悟透坚信笃行党的十九大精神——使命清晰

1. 世界、中国经济发展现状解读

2. 建国后不同发展时期国有企业发展轨迹

3. 从十九大报告看新时代国企改革的热点

4. 供给侧改革与国有企业变革

●央企重组与新经济体系形成

5. 国有企业干部要做到使命清晰

模块二：国有企业干部如何体现担当作为

1. 国企干部担当的内涵

2. 如何做到坚定理想信念——对党忠诚

3. 勇于创新——掌握马克思主义思想方法

4. 治企有方——掌握马克思主义工作方法

5. 兴企有为——新时代社会主义精神文明建设与国有企业文化



6. 清正廉洁——树立清正廉洁的好形象


