
课题：《赢在责任心，强在凝聚力》大纲

（申明：以下培训大纲内容以培训师临场设计指导为主可以改动）

课程背景：
要想有不一样的的结果，首先要有不一样的行动！！！佘新颜老师千锤百炼用生命来演

绎的课程将重新点燃您员工的生命激情和工作动力，为您打造一支高度忠诚、绝对负责、决
不找借口的优秀经销商团队！让您的团队从普通到优秀，从优秀到卓越！
第一讲：干工作需摆正“十大心态”
★积极的心态★主动的心态
★海绵的心态★双赢的心态
★包容的心态★自信的心态
★行动的心态★给予的心态
★老板的心态★学习的心态 

第二讲：责任，责任，还是责任
1）选择了工作，就选择了责任
2）工作是你的生意，为企业工作就是为自己工作
3）对工作负责就是对自己负责
4）没有做不好的工作，只有不负责任的人
5）这是谁的责任：我的责任
6）勇于负责任，才能担重任
7）负责任是一个人“人品”的体现
8) 你的“承担圈”和你的“成功圈”成正比
第三讲：高效团队的五大习惯
1）勇于负责，担当责任
2）没有借口，砍掉借口
3）绝对服从，服从上级
4）马上行动，绝不拖延
5）做到完美，完美执行
第四讲：高效团队的五大“文化源动力”
1）要感恩不要抱怨：感恩才会拥有！
2）要目标不要障碍：拥有目标，你将动力无穷！
3）要相信不要怀疑：成功者先相信，后看到！
4）要接受不要抗拒：接受美好，美好才会发生！
5）要坚持不要放弃：放弃者不成功、成功者不放弃！
第五讲：团队凝聚力的打造
1、因时而变、与时俱进《雁行团队》
2、共同目标的形成
3、团队荣誉感的塑造
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