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	课程目标
	授课方式
	培训对象
	课程时间：2 天
	课程大纲
	主题1：何谓战略性业务开发? － 0.5 小时
	主题2： 明确战略性业务开发机会和目标 2 小时
	主题3：管理策略概观 － 1 小时
	主题4：需求发展策略 － 4 小时
	主题5：组织发展策略 － 4 小时
	主题6：公司内部策略 － 2.5 小时
	主题7：开发长期客户管理计划 － 1.5 小时


