
                               是什么能力可以让团队业绩飙升？
                               是什么能力可以让团队效率倍增？
                      是什么能力可以让你的企业品牌零成本传播 ？ 
      答案尽在《微演说 · 职场演说“新”法》课程，本课程凝聚微演说系统
创始人王风范老师 17 年来对演说研究、实践的总结，目前已有超过 800
0 多位企业总裁带领高管参与学习，10 多万学员亲身感受！毫不夸张的
说，这是一堂飙升业绩、倍增效率、病毒式传播品牌的绝佳路径。  

        微演说 · 职场演说“新”法 3.0
 ———让思考

更有序，让表达 更有力
                   【课程模型】

                                 【课程收益】
                                          步入演说之道
      学习演说的最大悲哀不是你没有学会，而是你根本没有入道，在一

条错误的道路上奔跑，你只会越跑越损失。本课程将拨乱反正，直戳演

说核心，让你从本质上重新认识演说。

                                                 突破演说恐惧
      突破恐惧不只是外在的打开，还有内在的调整，届时，我们将给你

一套从内而外彻底突破演说恐惧的方法，让你从此不再为登台恐惧而犯

愁

                                                 学会演说布局
    为什么大多数的演说者说而无力？因为他们都在用纯文科的思维演讲

 



讲前欠思考，讲完去验尸。而我们的不同在于课程中将用 50%以上的时

间教你工科思维，引导你谋篇布局，让你先说对，再说好。

                                           知道如何演绎
      演讲现场言语无力、互动无效、死气沉沉、毫无生机而言，怎么办？

为此，我们结合心理学、语言学、播音及表演的相关知识，让你轻松调

动现场氛围，管控听众行动。

                                      【亮点剧透】
    演说不单是文科，更是工科，好的演讲不是台上讲出来的，而是台下

设计出来的！

    人身忙碌的今天，如果你不能一开口就说出价值，接下来，实质你已

经没有接下来了！

       演讲的真正绝招是你有一颗普度众生的心，如果只是为了满足一己

私欲，那么你永远都不会成为“演讲大师”

                             ······

                                      【课程特色】
              抓本质、抓规律、抓重点；讲逻辑、讲方法、讲体验

                                      【课程内容】
           吹糠见米，道术共融，立竿见影的实效体验

                                                开场
公众演讲的三大死穴

1、怕——害怕上台           2、乱——结构混乱             3、死——言语

无力

如何解决

1、破——破除恐惧           2、立——谋篇布局             3、说——直指

人心

                                               内容                             
微演说的两大思维
一、工科思维
  1、99%的演讲者演讲失败的原因     2、工科思维的实效方法及落地措
施
二、致简思维
  1、从人性的角度探究“致简的价值”  2、致简思维落地的三大方法及措

 



施                             
破-破除恐惧

一、心存恐惧的四大原因

  1、不确定       2、无经验       3、不习惯         4、自我性

二、破除恐惧的七大方法

  1、准备：大大多法则        2、演练：大地原则      3、彩排：站走调清

练

  4、稍等讲话  5、专注所说  6、压力转换  7、焦点转移

立-谋篇布局

一、演说目的
  方法：听众分析     落地：三问三答 
  工具：一张表格 
二、演说结构——骨肉相连
  骨——观点
  1、观点提练           方法：头脑风暴         落地：四步骤
  2、观点归纳          方法：MECE原则       落地：作业演练
  3、观点排序   方法：时间排序／空间排序／远近排序    落地：作业演
练
  肉——故事
  1、故事创编
     a、明确目的        b、撰写架构      c、铺陈细节
  作业：故事创编演练
  2、故事索引           略
  工具：故事索引钩
  3、故事演绎
     a、三点                b、三感
 作业：故事演绎演练
  工具：微演说结构模版
 三、凤头豹尾
  凤头
  1、开场的三大陷阱
     a、自杀式           b、夸大式            3、强迫式
 2、开场 ABC
     a、要互动           b、说价值            3、一致性
 3、开场三法
     a、故事开场法     b、名人导入法      3、问题导入法
 工具：开场白导航模板
 结尾

 



   1、结尾的三大陷阱
      a、拖沓                b、提问                  3、但愿
   2、结尾ABC
      a、回顾重点        b、呼吁行动          3、感谢听众
   3、结尾三法
      a、名言故事        b、行动计划          3、总结重复
 工具：结尾导航模板
 讲-直指人心

 一、文字语言
    1、词组                   2、形式
 二、有声语言
    1、气                       2、声                       3、音
 三、形态语言
    1、形象                  2、态势                    3 、情感                

结尾
微演说的最后绝招

                                  【授课时间】
                                                         两天

                                     【授课模式】
        究根本+析案例+讲方法+重场景+强演练+精点评 +补漏缺

                                     【适合人群】
     企业董事长、总裁、核心高管及想要提升演说能力的各阶人士
 
    在信息过剩，注意力稀缺的微时代，你该如何唤醒世界？！

                             您需要让世界听到您的声音！

                                                      【客户见证】
   2013 年 3月我有幸走进风范老师的课堂，他幽默风趣，朴实无华的授课风格引我
入胜！他的微辞理论更是直戳我的演讲痛点，助我重新开启了演说之梦！通过学习实
践，我的公司目前成长了一大批微演说人才，这受益于老师三天两夜的悉心教导，像
是在心灵深处开了一扇窗，洞察到每个人深层的精神需求！也让我们把演讲这个过去
认为遥不可及的事做成了家常事，真正成为我工作上用的着的工具。感谢风范老师。
                                                                                   陕西安康阳光车业董事长
刘儒
    有幸聆听了风范老师的微演说，他虽是一个 80后的演说家，但他所讲授的内容及
课堂管控水平让我震撼，深受启发。以前我最大的缺点就是不善表达，但上完风范老
师的课程之后，我瞬间就像变了一个人，以前说不好的，现在可以说好了。感谢风范

 



老师，我生命中的贵人。在此，我呼吁更多的企业家走进风范老师的微演说课堂，也
呼吁更多的企业家带着你的团队走进风范老师的微演说课堂。因为，企业要培养高素
质的人才，你需要这样的好老师。
                                                                                    中国平安厦门公司          郭
万荣
   上完风范老师的演讲课，我被老师课程的实效性深深感动，这份感动在一番震撼后
被淬炼成一种力量，使得本不善言辞的我如今可以在千人大会上轻松表达。特别是风
范老师对演讲细节的钻研，每个动作的深究，各种情感的表达都潜移默化的影响着我
的演讲技巧，他在课堂上所带给我的自信，激励着我在追逐成功的路上勇往直前，同
时用这一切感染着沿途每一位并肩携手的家人。感谢风范老师的精彩课程。
                                                                          陕西西安华山建设董事长          翟
新红
    作为战略绩效管理专家，在我长达 15 年的专业研究中，我惊奇的发现绩效管理的
灵魂是沟通，只要企业沟通不畅，企业绩效几乎就无从谈起，而风范老师的课程恰恰
可以提升你的沟通品质，降低团队内耗，促成绩效成果。
                                                                                          战略绩效创始人
宋劝其
   风范老师直指人心的微演说，可以让你将复杂的信息简洁有力的呈现出来，给我诠
释了一个全新的演说理念。学习微演说，让我及我企业的各级成员都能精准沟通，这
大大的提升了我们的运营效率。感谢风范老师。
                                                                               新疆鸿瑞大酒店执行总裁
刘东生
   在没有上微演说课程之前，我在演说方面最大的问题就是上台恐惧，台上无力。三
天两夜的课程中，风范老师从理论分析、方法给予到实战演练，给我们创造了一次又
一次的上台机会，在这个过程中我慢慢的克服了恐惧，从不知道怎么讲到知道怎么讲
能吸引听众，怎么讲能让听众接受我的观点，带着我一步一步从一个不会演讲的人到
一个可以轻松演讲的人。我相信这个课程一定也可以帮助更多想我一样需要演讲却又
不会演讲的人。我更加相信，如果你能参加这个课程，一定会得到比我更多的收获。
                                                                                         微演说清华第三期
符花丽
    走进风范老师的课程实属偶然，原本我已经决定不再参加任何的课程，可没想到还
是被风范老师极具魅力的演说所吸引。没想到这三天两夜的收获会这么大，原来我只
是心里想的说不出来，所以是带着这个问题来的，没想到这次课程我不但解决了这个
问题，更加感恩的是风范老师帮我理清了我的企业文化，特别是企业使命，这解决了
我很久以来的内心冲突，这个问题的解决绝对无法用金钱来衡量。    
                                                                                        浙江八代䧺成董事长
李美华
    在没有来上这次课程之前，我把我的融资想法给我身边的投资人交流，但是我发现
我们交流了一天两夜或两天三夜之后就不了了之了，大家都说好，但就是没有下文，
我一直很苦恼。上完王老师的课程之后我发现演说不单是讲话的问题，这里真的还有
很深的学问，包括你开口之前思考的东西，重点是不是突出，脉络是不是清晰，证据
是不是充分等
                                                                          南京丹宁家装设计室创始人        韦
丹宁
   我是来自重庆的王志林，过去我听过很多世界级的演讲，但我觉得风范老师得课程
是我听过的，最实战、最落地的课程，不管你现在身处演讲的哪个阶段，这个课程都

 



可以让你即学即用。
                                                                                    某口才训练机构创始人
王志林

    这么多年在领导岗位上，我一直觉得老缺少点什么，风采不够，这次来参加风范老
师的微演说课程，我觉得我真是来对了，来迟了，而且很后悔，还想追悔往年已经过
去的时光，如果我要是能再早一点来上课，我可能会更加快速的提升自己。三天两夜
的培训我觉得风范老师的教育方法很科学，课程设计也非常严谨，当然对我们也是高
标准，严要求。课程中我最大的收获是老师帮我找到了我多年演说恐惧的原因，而且
给我方法。王老师，在此我想说三天两夜的课程很快就要结束了，我带着恋恋不舍的
心情离开您，离开同学们回到自己的岗位上，不过我一定会把您铭记于心。
                                                                       中国外贸出口百强企业总经理
应秀珍                                   
      

                                     【客户案例 一 】
       瑞士康步健康鞋业临沂代理商管敏宵 2016年 3月走近课堂，并先后
转介绍包括远在乌鲁木齐的表姨等十余位企业领导者走近课堂。
                                                          课前状况
                                          1、平时讲话话多，无逻辑
                                     2、有点口吃结巴，讲话毫无节奏。
                                    3、认为演说就是讲话，3岁就会了。
                           4、只要上台，一定哑口，对舞台恐惧超越常人。
                                                          课后效果
                                      1、开始有逻辑、有觉知、的讲话。
                          2、口吃结巴明显改善，讲话节奏把控恰到好处。
            3、重新认识演说，且在接下来的半年内让自己的销售额翻了 3
倍
                            4、对于舞台恐惧明显减弱，可以在掌控中演说。
                                              

                                      【客户案例 二 】
     微演说清华领导力第 5期毕业学员徐蒋华（企业名字不便公开）2017
年 2月走近课堂。
                                                           课前状况
                   1、20余年没有走进过课堂，不觉得学习比喝酒更加高效。
                   2、上课前有个标，同一家单位连投三年，全部以失败告终。
                                                                                                        
                                                            课后效果
      1、上课期间，三天两夜无缺席，全程认真学习，重新认知生命的价
值
         2、利用工科式思维修改标书，一周之后再次竞标，成功拿下 500

 



万                                     
                        

 


