
《新入职党员的角色转换》
闻  方

一、角色认知的重要性 
     1、我是谁
     2、你看我是谁
     3、你看见什么
     4、说明什么

二、党员干部角色认知与实践
     （一）角色认知的理论
        1、从儒家智慧中看社会里的我-人与人的关系----从零和博弈到互利共赢
        2、从道家智慧中看自然里的我-人与自然的关系----从征服改造到敬畏顺从
        3、从佛家智慧中看心灵里的我-人与心灵的关系----从无信仰乱信仰到有信仰
     （二）例 1：党员干部要努力当好“三个角色“
        1、服下为民服务“定心丸”，做思想坚定的“明白人”。
        2、增强拒腐防变“免疫力”，做廉洁自律的“清白人”。
        3、注射干事创业“强力针”，做脚踏实地的“老实人”。
      （三）例 2：新入职党员干部要努力当好“三种角色‘
        1、做牢记宗旨的“服务员”，践行“虽九死其犹未悔”的初心使命。
        2、做信念坚定的“示范员”，锤炼“风雨不动安如山”的政治定力。
        3、做迎接挑战的“运动员”，扛牢“一代更比一代强”的青春责任。
      （四）例 3：合格共产党员的“四个角色“
         1、遵守党章，加强党性，做政治上的明白人。
         2、加强学习，坚定信念，做思想上的领路人。
         3、心系群众，为民造福，做群众的贴心人。
         4、遵纪守法，守住底线，做作风上的正派人。

三、党员干部的成长智慧
      （一）党员干部要立志

1. 人生前程，信仰是根
2. 没有追求，难以拥有
3. 没有精神，一事无成
4. 抬头看路，心中有主
5. 前路茫茫，脚步铿锵

（二）党员干部要立功
1. 为民做事，天经地义
2. 要想“有位”，必先有为
3. 知难而进，方显本色
4. 说出硬话，办成大事
5. 5、山外有山，人外有人

（三）党员干部要立住
1. 守住根和魂，散发正能量：在政治上首先立住
2. 想要领导人，能力先过人：在本领上立住
3. 恪守一正字，凡事讲良心：在人品上立住
4. 任凭风浪起，稳坐钓鱼船：在考验中立住
5. 宁被称另类，不能做败类：在底线上立住

（四）党员干部要立人
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1. 当官一张纸，做人一辈子
2. 涵养精气神，练就大气场
3. 少一点技巧 ，多一点情怀
4. 学会选择，懂得放弃
5． 砥砺心灵，超越自我

（五）党员干部成长路径:
1、“九要九不要”：
2、"八缺八不缺"

四、向名人学习认知自己
     1、向孔子学做事
     2、向老子学做人

3、向孙子学谋略
4、向韩非子学执行
5、向领袖学领导力

（大量案例略）


