
《培育党建品牌  引领企业发展》
主讲：张永军教授

【课程背景】

国企是中国特色社会主义重要的物质基础和政治基础，是党执政兴国的重要支柱和依

靠力量。十九届六中全会《决议》，以及党的二十大报告都强调：毫不动摇地巩固和发展

公有制经济，毫不动摇地鼓励、支持、引导非公有制经济发展。

习近平总书记指出：“坚持党对国企的领导是重大政治原则，必须一以贯之；建立现代

企业制度是国企改革的方向，也必须一以贯之”。这就要求我们企业必须坚持党的领导、加

强党的建设，确保企业沿着正确的方向健康发展；必须建立健全现代企业制度，确保企业

聚焦发展战略科学发展。在党的二十大上，习近平总书记作出了“高质量发展是全面建设社

会主义现代化国家的首要任务。企业践行“两个一以贯之”是引领企业高质量发展的方法

论。

榜样的力量是无穷的！培育、选树、学习党建品牌是强化企业基层党建工作的有效方

法和措施。培育党建品牌、引领企业发展，建百年国企，保基业长青。

【课程收益】 

1、理解并践行“两个一以贯之”

2、做实企业党建基础工作，发挥党支部战斗堡垒作用

4、以党建品牌建设为抓手，党建业务深度融合

5、重点学习并掌握支部党建品牌创建的理论和实务

6、掌握引领企业高质量发展的关键方法措施

【课程特色】 

落实党的二十大精神，夯实企业党建根基。内容紧贴企业实际、瞄准现代企业制度建

立和完善目标、聚焦企业困难挑战、强化党建引领、提升管理者素质能力，推动企业高质

量发展。内容翔实、逻辑清晰、案例生动、重点突出、知行合一。

【课程对象】 企业党务干部、中层管理人员；党总支和党支部委员；企业内训师

【课程时间】4—6H

【课程大纲】 

一、国企党建工作的生态（略讲）

1、国企的地位、使命和任务

2、“全面从严治党”是国家战略



3、“全面从严治党”取得的重大成就

4、习近平论国企“全面从严治党”

5、《中国共产党国有企业基层工作条例》论党建业务融合

二、基层党建工作的任务（规定动作）

1、党建做什么？党建目标是什么？

2、党的组织（中央、地方和基层组织）（基层组织的设置、产生、任期、组成）

3、国企党的基层组织的职责

4、党支部议事的原则和内容

5、党支部的组织生活制度（会议制度、党日制度、党课制度、报告工作制度、组织

生活会制度、党员汇报制度、民主评议党员制度等）

6、党建业务融合的生态、原则和方法概述

三、培育党建品牌的方法（重点）

1、党建品牌的概念

案例 1：“生态先锋”党建品牌（视频）

品牌名称、主题、标识及内涵

2、党建品牌的分类

案例 2：党建品牌（视频）

文化品牌、支部工作品牌、党员品牌

创建党建品牌的意义 

3、创建党建品牌的指导思想和原则 

指导思想、目标、原则

4、创建党建品牌的前提——标准化党支部建设

建设标准化党支部的意义

标准化党支部建设细则（10个要素）

案例 3：中石化某党委《标准化党支部量化测评实施方法》

5、创建党建品牌的方法或途径

（1）创建程序或步骤

（2）创建企业机关党建品牌——提效率、改作风、强服务、做表率、保落实、守纪

律

案例 3：党旗领航 服务先锋

（3）创建企业基层党建品牌——升效能、保安全、强管理、提质量、促创新、筑堡

垒



根据部门职能和工作性质，可以分别突出学习、安全、科技进步、提质增

效、HSE、“三基”（精益管理）等

案例 4：创新驱动  提质增效 

（4）助推“创先争优”，激发内生动力

案例 5：“六个一”党支部创建

（5）融入中心  引领保障

案例 5：中石油“三基本”与“三基”融合

（6）小结：创建党建品牌要点

绘好一张蓝图，科学规划企业党建

构筑一批载体，形成培“根”铸“魂”生态

突出一个主题，体现支部的“主旨”“主责”

树立一批标杆，发挥典型示范作用

建立一套机制，完善组织、健全制度、保障长效

达到一个目标，促进企业发展

获得一篮经验，丰富党建内涵

四、引领企业发展高质量（略讲）

1、企业发展高质量（指导思想：党的二十大关于高质量发展的要求）

2、融入中心促落实（关键第一招，筑牢企业发展的“根”与“魂”）

3、科学管理提质量（关键第二招，现代项目管理概论）

4、合规经营保平安（关键第三招，突出创新驱动）

5、数字转型谋发展（关键第四招，企业和企业干部总体安全观） 

小结


