
《中国共产党国有企业基层组织工作条例》解读
——国有企业党的领导和党的建设工作的基本遵循

主讲：张永军教授

【课程背景】

国有企业是中国特色社会主义的重要物质基础和政治基础，是党执政兴国的重要支柱

和依靠力量。坚持党的领导、加强党的建设是国有企业的“根”和“魂”，是我国国有企业的光

荣传统和独特优势。为了进一步做好国企党的建设，引领国企高质量发展，2019年 11月

29日中共中央政治局会议审议批准，12月 30日中共中央发布了《中国共产党国有企业

基层组织工作条例（试行）》。

《条例》以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻党的十九大精神，

贯彻党章要求，对国有企业党组织工作作出全面规范，是新时代加强国有企业党的建设的

基本遵循。

让我们认真学习、宣传、践行《条例》，以《条例》为基本遵循，共同努力，以实际

行动践行“两个一以贯之”，充分发挥党支部的战斗堡垒作用，以及党员的先锋模范作用，

引领企业高质量发展，建百年“老店”，保基业长青。

【课程收益】 

1、全面理解新时代国企党建的新生态

2、理解并践行“两个一以贯之”

3、深入学习、全面掌握《条例》内容

4、践行《条例》精神，引领企业高质量发展 

【课程特色】 

高保真学习《条例》。内容详实，政治性强。结合国企党建实际，利用生动案例，宣

贯、解读《条例》条款。聚焦企业困难挑战、强化党建引领，推动企业高质量发展。逻辑

清晰、重点突出、知行合一。

【课程对象】 国企高、中、基层管理人员；党务干部；企业大学或党校教师等。

【课程时间】3—6H

【课程大纲】 

一、国企党建工作新生态



1、国企的地位、使命和任务

2、“全面从严治党”是国家战略

3、全国国有企业党建工作会议精神（习近平论国企党建、“两个一以贯之”）

4、筑牢国企高质量发展的“根”与“魂”

5、《党章》概述 

二、《条例》解读

1、出台背景和重大意义

2、总则

3、组织设置

4、主要职责：国企党委（党组）职能；党总支、党支部职能

5、党的领导和公司治理

（1）党建入章

（2）双向进入、交叉任职

（3）讨论前置

（4）干部管理

6、党员队伍建设

（1）组织生活制度

（2）党员管理

（3）标准党支部建设

7、党的政治建设

8、党内民主和监督

9、领导和保障

三、党建融入中心新举措（落实《条例》的重要举措。1天的课程安排时，讲授此内容）

1、党建融入中心的生态（形势、任务和要求）

2、党建融入中心的原则

3、党建融入中心的措施 1——思想融合

4、党建融入中心的措施 2——组织融合

5、党建融入中心的措施 4——管理融合

6、党建融入中心的措施 5——其它融合（机制和制度、作风、目标和理念、党风廉政

建设和反腐败斗争等融合）

8、党建融入中心的重大意义



四、引领企业发展高质量（略讲）

1、企业发展高质量（指导思想：党的二十大关于高质量发展的要求）

2、融入中心促落实（关键第一招，筑牢企业发展的“根”与“魂”）

3、科学管理提质量（关键第二招，现代项目管理概论）

4、合规经营保平安（关键第三招，突出创新驱动）

5、数字转型谋发展（关键第四招，企业和企业干部总体安全观） 

小结


