
二十大报告有关央企国企改革部署讲座大纲（半天或一天）

一、深化国资国企改革，坚持分类改革方向，处理好国企经济责任和社会责任

关系

二、加快国有经济布局优化和结构调整，推动国有资本和国有企业做强做优做

大，加快实现产业体系升级发展，深入推进国有资本布局优化和结构调整，聚焦

战略安全、产业引领、国计民生、公共服务等功能，加快打造现代产业链链长，

积极开拓新领域新赛道，培育壮大战略性新兴产业，在建设现代化产业体系上发

挥领头羊作用。

三、提升企业核心竞争力，聚焦在创新方面，企业创新具有独特性、不可模仿

性，能穿越经济周期、保持长期可持续竞争力

四、弘扬企业家精神，创新、创业、实干，爱国、创新、诚信、社会责任和国

际视野

五、加快建设打造世界一流企业，加快建设一批产品卓越、品牌卓著、创新领

先、治理现代的世界一流企业”

六、突出高质量发展首要任务，扎实推进提质增效稳增长，提振发展信心，扩



大有效投资，加强市场研判，努力扩收增利，强化精益管理，提升质量效益。

七、乘势而上组织开展新一轮国企改革深化提升行动，坚持社会主义市场经济

改革方向，以更大力度打造现代新国企，着力完善中国特色国有企业现代公司治

理，更好发挥中央企业核心功能。

八、切实加大科技创新工作力度，着力打造一批创新型国有企业，以国家战略

需求和产业升级需要为导向开展技术攻关，以提升创新体系效能为目标深化开放

协同，以解决实际问题为保障更好激发创新创造活力，着力锻造国家战略科技力

量。

九、更好统筹发展和安全，有效防范化解重大风险，压实企业主体责任，增强

风险处置精准性、有效性，切实提升企业安全生产水平。密切关注地方融资平台

风险，做好债务、房地产、金融、投资、安全环保等重点领域风险防控，加快健

全风险监测防控工作体系，牢牢守住不发生重大风险的底线。

十、积极稳妥深化混合所有制改革。按照“三因三宜三不”原则，分类分层深化

推进各地混合所有制改革，积极探索差异化管控模式，更好发挥国有企业对其他

所有制企业的引领带动作用。要突出地方特色，不断深化国企改革专项工程，打



造更多基层改革样板。

十一、坚决服务“国之大者”，更好促进加快构建新发展格局，切实增强重要能

源资源支撑托底能力，充分发挥基础保障和带动作用，助力促进双循环。

十二、进一步增强国资监管效能，大力增强国资监管协同效应，提升服务央企

改革发展效果，提高国有资本配置整体效率，推动国资监管体系与企业公司治理

更好衔接，推动中央企业经济增长强劲向上，为续写经济快速发展和社会长期稳

定两大奇迹新篇章贡献更大力量。


