
王者归来

-团队领导力修炼沙盘

【课程背景】
在《七个小矮人和白雪公主》的故事中，七个小矮人帮助白雪公主取得最终的胜利。关键时
刻，白雪公主最终觉醒，原来她是古希腊神界雅典娜女神在人世间的转世化身。为了尝还这
份因果，百年后，雅典娜女神复活了七个小矮人，并给了七个小矮人新的生命，只要收集齐
金、木、水、火、土、时、空等七颗灵石，就有机会重生成神。
课程简介：聚焦在团队领导力。学员必须在不确定性，缺乏清楚指示，充满竞争和诡异多变
的环境中运行，而且要为创造高绩效的成果负起责任。你将会发现，在这个过程中，有的团
队专注达成成果，有的团队关注建立关系。而忽略通过达成高生产力的成果和建立高质量关
系的技巧来产生最大的竞争优势，引导他们走向成功。
【课程效益】
1.运用“沙盘对战”竞赛模式，提升学员的参与感，责任感和竞争意识；
2.通过“战后总结”反思模式，引导学员认识自我，承担责任，从失败中学习；
3.通过“神灵英雄”虚拟身份，强化团队成员的职责，定位，分工和协作；
4.在“玩”的基础上，修炼团队领导力，动员队员解决难题，带领团队实现目标。
【课程类型】
团队领导力情境沙盘
【课程时间】
两天（12小时）
【课程对象】
企业管理者。特别是要带领团队完成挑战任务的领导者
课程主讲：苏积蝉
课程特色：课程蕴含丰富知识点，独家研发的课程，神话故事背景色彩，情境角色本色扮演，
个人和团队的有机完美结合，通俗易懂的团队领导力理论
【培训方式】
讲授法、角色扮演法、小组讨论法、演练法、游戏法、视频法等

【课程大纲】
一、王者觉醒 
1、破冰导入：提问+视频+故事
2、团队建设：相互熟悉，打造非凡的“神级”团队
3、重新选择：时空逆流，神灵角色，魔幻技能 
4、王者觉醒：重新认识自己，你的潜能比你想象中更强大
5、游戏核心：目标，规则，反馈

二、王者荣耀（重点）
 1、游戏主题：探索黑洞，争夺灵石
 2、显性目标：22天内最快收集齐七颗不同属性的灵石
 3、隐性目标：修炼团队领导力，动员队员解决困难，实现团队目标
 4、沙盘演练：通过收集，分析，评估信息，各战队出师，探索黑洞，争夺灵石，智取豪夺，
大爱无疆，谁才是真正的王者？



三、王者归来 （难点）
1、王者归来，复盘提升
2、王者诞生，王者荣耀 
注意事项：
本课程没有任何生命风险，但有各种的压力与挑战。
本课程没有任何迷信色彩，神、魔均有正能量的定义。


