
解构国有企业考核-市值管理及应对措施™

培训背景：

“中国特色”市值管理的前世今生

2024年 1月 24日，国资委在国新办新闻发布会上提出，把市值管理成效

纳入对中央企业负责人的考核，引导中央企业负责人更加重视所控股上市公

司的市场表现。业内专家解读市值管理的政策背景及经验做法，并提出中央

企业上市公司应重视合规市值管理理念和措施。

央国企市值管理成为了 2024年开年市场最为关注的焦点之一。

市值管理并非舶来品，而是“中国特色”的市值管理

市值是上市公司在公开、有效的市场交易中以真实的价格买卖形成的市场价

值，是企业未来利润在当前折现形成的现值，定量数值计算方式为企业股票

发行总量乘以股票价格，集中反映企业经营发展状况、企业在资本市场的受

关注程度和被认可程度。市值管理的核心是通过科学、合规的经营方法和手

段，持续优化和扩大企业资产治理，坚持以为股东创造价值为导向，有效促
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进资产价值提升。长期、稳定、良好的市值增长，在推动企业发展的同时，

也能为投资者创造更多价值、带来更多收益。

市值管理工具箱一览

中国特色市值管理工具箱，协同考虑价值创造、价值实现、价值经营，以更

好地实现市值管理目标。具体来看，价值创造、价值实现、价值经营三大环
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节或恰巧对应于 2014年以来国企改革的三大重要阶段——混改、“一利五

率”及今年以来的市值管理。

培训形势：理论讲授+案例研讨+互动讨论+沉浸扮演

培训对象：央企、国有企业、上市公司各级管理人员及相关人员

培训时间：1-3天

培训大纲：

借他山之石，探讨我国市值管理的发展方向

一、市值管理基础理论与政策环境

1. 市值管理概念与重要性

 定义市值管理及其构成要素

 市值管理的起源与发展历程

2. 全球市值管理发展趋势

 国内外市值管理的理论框架与实践差异

 全球化进程中市值管理的角色与挑战

 国际市值管理的成功案例分析

 跨国企业市值管理的最佳实践

3. 国有企业开展市值管理

 国有企业开展市值管理的必要性和意义

 国家相关政策解读与监管要求

4. 市值管理的法律框架与合规性

  相关法律法规与规章制度梳理

  上市公司治理结构与市值管理的关系
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  信息披露规范与市值管理实践

 二、市值管理战略规划与顶层设计

1. 市值管理战略制定

 基于企业战略目标的市值管理路径选择

 资本市场定位与企业价值重塑

2. 顶层设计与组织架构建设

 构建适应市值管理的组织架构与团队

 制定有效的沟通机制与投资者关系管理

 三、市值驱动因素与业绩提升

1. 企业基本面与市值关系

 经营业绩、盈利能力与市场预期管理

 资产质量、财务结构优化与市值关联性

2. 资本运作与并购重组

 并购重组对市值增长的影响

 股权结构优化与股权激励机制设计

 四、市值管理工具与实践

1. 市场形象塑造与品牌价值

 信息披露的质量与透明度

 媒体关系管理与公关活动策划

2. 资本市场操作策略

 再融资策略与时机选择

 股东回报计划与分红政策
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 五、国有企业特色市值管理

1. 国资监管体系下的市值管理

 国企改革背景下市值管理的新机遇与挑战

 国有资产保值增值的责任与考核

2. 案例分析与实战模拟

 成功市值管理案例剖析

 模拟市值管理决策情景训练

 六、风险防控与危机应对

1. 市值波动的风险识别与预警

 内外部风险因素分析

 风险应对预案与市值保护策略

2. 市值管理中的合规与道德问题

 避免内幕交易与操纵市场行为

 诚信经营与社会责任的体现

七、资本运作与并购重组

1. 资本运作工具与手段

 股权激励、再融资、回购注销等策略运用

 并购重组对市值增长的推动作用

2. 合规性与风险管理

 国内外相关法规与监管要求

 内幕交易防范与市场操纵识别

 危机公关与市值保护措施
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八、实战模拟与案例研讨

1. 模拟市值管理实战场景

 分析特定情境下的市值管理决策过程

 练习制定并执行市值管理方案

2. 行业与企业案例深度分析

 对标行业内领先企业的市值管理案例

 探讨适用于各类企业的最佳实践

附件：市值释义，国企改革与提升估值的内外部关系
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