
企业重组（合并、分立、并购）涉税风险破解及筹划方案设计

(大纲)

【课程背景】

企业（集团企业、上市公司）做大、做强的一个快速、有效的渠道

就是通过企业重组（合并、分立、并购）方式进行。

而企业重组因为涉及的财税政策面非常宽，同时，又是一个非常重

大的非常规业务，所以，对很多财务经理人来说，是一项非常有挑

战性，又非常有成就感的工作。

如何把控企业重组中的涉税风险？如何进行合理的税收筹划，将相

关税负控制在最低？欢迎各位领导参加本次课程学习。

【课程收益】

全面梳理企业重组重要财税政策。

全面把控企业重组中的重大财税风险。

为企业领导提供最优的财税解决方案。

【适合群体】

财务领导

公司高管（董事长，总经理，副总经理）

与企业重组业务相关的部门领导及业务骨干



【课程大纲（精华内容）】

一、企业股权并购的企业所得税纳税处理及筹划分析（案例）

1.企业重组企业所得税一般性和特殊性处理规定

2.企业“合并”在两种方法下的涉税风险及筹划

3.企业“分立”在两种方法下的涉税风险及筹划

4.企业“资产收购”在两种方法下的涉税风险及筹划

5.企业“股权收购”在两种方法下的涉税风险及筹划

二、股权投资中的增值税纳税处理及筹划分析（案例）

1.什么情况下的并购重组可以不缴纳增值税？

2.企业重组过程中涉及资产多次转让行为增值税处理

3.纳税人资产重组增值税留抵税额处理有关问题的处理

三、 股权投资中的其他相关税收政策及风险控制（案例）

1.企业并购重组涉及的契税有哪些优惠？

2.企企业并购重组涉及的印花税有哪些优惠？

3.企业并购重组涉及的土地增值税有哪些优惠？

四、股权转让过程中个人所得税处理的风险分析（案例）

1.是否可以平价转让股权？



2.转让股权必须对资产进行评估？

3.股权转让中要注意的重大个人所得税问题。

【课后互动，你问我答】


