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	课程收益：
	课程时间：1天
	授课对象：企业中层管理人员、核心团队成员、骨干员工
	授课方式：大量的互动训练、小组PK、案例分享、视频与工具
	二、把握新员工的核心诉求
	物质需求
	精神需求
	成长需求
	三、新员工培养培养什么
	一、文化是什么
	二、新员工培养必须建立的三大文化
	三、文化培养的五大核心
	一、技能培养必须遵循的基本原则：三给一不给
	二、新员工技能培训三大核心步骤
	三、技能培训四大核心工具

