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	授课对象：企业管理人员、储备干部、核心团队成员
	授课方式：大量的互动训练、小组PK、案例分享、视频与工具
	1、R1：结果定义清楚：心中有结果，执行有效果！
	2、R2：一对一责任：千金重担众人挑，人人头上有指标！
	3、R3：过程检查：你越相信谁，就越要检查谁！
	4、R4：即时激励：立刻奖罚才有真正的执行力。

