
思维之剑
——职场思维导图精英训练

一、课程背景：

东尼·博赞（Tony Buzn）——世界大脑之父！

思维导图缔造者，全球著名大脑潜能及思维方法研究专

家。英国、美国、新加坡等国政府政府顾问，IBM、微软、

迪斯尼等全球跨国公司商务顾问。他创造的“思维导图”

（Mind Map）目前全球超过 3亿人在学习使用，他的

畅销书《use your head》在全球销量已超过 1000万

册！

二、什么是职场思维导图？

简单来说，人类的思维扩散类似参天大树，从主干上升，然后生成不同的

分支，在此分支又构成枝叶。职场思维导图就是有序搭建枝繁茂密的枝叶，多

而有序．简而言之，职场思维导图就是一种开发你的思维潜力、帮助成年人利

用思维导图优化思维、有效提升工作效率、解决工作中的难题的高效而快捷的

思维工具及思考模式。

在信息时代，有知识不善于思维的人将发现适合他们的工作越来越少，层

次越来越低．当人们真正踏入思维科学殿堂的时候，对于整个团队和个人都会

产生强烈的震撼和惊喜…　

三、职场思维导图在全球的应用：

波音公司设计波音 747飞机这样一个大型的项目通常要花费 6年的时

间。但是，通过使用职场思维导图，他们的工程师只使用了 6个月的时

间就完成了波音 747的设计！光在财力上，波音公司为此每年最少节

省了 1100万美金。

世界上最大的战略咨询公司麦肯锡的精英们运用职场思维导图为世界各

国政府及跨国公司解决问题。有意思的是，麦肯锡要求自己的咨询团队



在提供解决方案时，必须把解决方案（哪怕是千万美元的案子）总结成

一句话，用一分钟表达清楚。这看似不可思议，而这就是职场思维导图

的巨大威力。

“9•11”事件发生后，在突发事件的面前，康.爱迪生电力公司管理人员

及工程师临危不惧，利用职场思维导图做筹划，及时恢复了曼哈顿地区

的电力供应。

英国Channel 4 电视台说，通过接受职场思维导图培训，他们在两天

内创造的新点子比过去六个月里想出的还要多。

苹果公司前CEO 约翰.斯库利带领他的市场团队，用职场思维导图来记

录及分析市场的调研情况，成功策划出了MAC 电脑的宣传战役。

在国内，职场思维导图越来越获得企业的欢迎，“李宁体育用品公司”已

在全公司内深入推广使用职场思维导图，如今在李宁公司的市场—研发

—生产—销售的各个链条里都有职场思维导图在默默的贡献着。

知名华人企业领袖李嘉诚说：“我已经习惯用职场思维导图去观察分析

企业的运营”。
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四、课程目的：

帮助管理者和员工熟练掌握职场思维导图在工作应用中的各种技能技巧，

从而有效提升工作效率、解决工作中的难题。

充分发掘人的先天思考模式，辅助科学系统的思维演练，使学员建立整

体系统思考的基础，提升大局观，提高思维效率；

掌握系统的思维创新方法，掌握发散性思维和逻辑思维的关系，并学会

分别应用左脑和右脑协调创新的技巧；

通过训练使领导者能迅速而准确地把握问题的症结,并有效地进行问题

的剖析与解决,使新型领导者能够改变习惯性思维定式,建立起持久合理

的思维优势，自觉将管理创新应用于工作实践中。

五、职场思维导图能为您与您的组织带来？

对组织的价值:



提升思考空间，打造创新系统；

让组织人员群策群力，有效达成组织制定的目标及任务；

提升组织创意开发、问题解决与决策能力

培养人员逻辑思考能力，提高整个组织的效率；

让组织信息更加有序，建立部门间沟通的平台。

提升组织项目规划、项目管理和流程实施能力;

掌握整体项目的资源、运作，控制项目进程；

帮助组织的领导人和人力资源经理提高培训的效率和效果；

极大帮助管理者和员工提高时间管理能力,解决问题能力,内部沟通效率,

目标计划能力,演讲陈述能力;

提升组织战略设计与执行、业务流程落地能力。。。。。。

对学员的价值:

增强系统思维和立体思维能力(思维的层次性与联想性)

成为群策群力高手，面对问题、难题却游刃有余

显著增强使用者的创新能力

快速收集、处理大量信息的能力

迅速剖析复杂问题，把握全局 

推进项目条理清晰，有条不紊 

焕发创造灵感，成为“智多星”

牢固对事实的记忆能力 

做完美演讲或报告的能力

享受深入思考、分析问题、解决问题的乐趣 

六、课程安排：

时    间：1天



学员人数：6-36人；

教学教材：思维导图专业培训讲义及导图软件；

授课方式：分组、“情景+案例”、学员全程参与的互动式教学方式。

七、学习对象：  公司全员（总经理、各级管理人员、骨干人员）

八、课程大纲：

课程大纲 

1.思维导图的原理 

 思维导图的背景

 思维导图的特点

 思维导图的拆解和工作机理 （互动＋测试）

 思维导图为什么能产生效用

 思维导图成熟作品展示

2.思维导图的绘制和思维分析（重点）

 手绘思维导图的制作方法和要点

 开始制作个人思维导图并点评作业

 从思维导图的画法讲解事物的逻辑分类和发散思维

 逻辑分析工具介绍－头脑风暴和逻辑树

 发散思维工具介绍－SCAMPER

 如何评价思维导图

3.实战演练，解决问题（重点）

 现场就实际问题，用思维导图进行分析(公布现在工作命题和背景资料, 群

策群力进行策划, 现场发布和讲解)

 思维导图在企业中的应用实战案例



 反思手绘绘制思维导图的优劣

4.思维导图在企业推广的分享

 分享在企业思维导图针对不同人群的推广经验和系统方法

 反思工具的本质


