


学员基础不一，怎么办？

典型特征

参训学员很多，基础不一，但又期望高覆盖率产出

核心优势

一次课程、三阶产出，针对不同基础学员进行差异化教学设计，但整体教学进度相

同

针对初阶：基础薄弱，提供专门定制的“极简一键模板”和“智能录制”两种捷径，只要

会用智能手机、会用电脑，就能同步完成

针对中阶：基础一般，提供“速套模板”，随堂进行组合设计，既高效、又保证产出

多样性

针对高阶：基础较好，提供“灵感套装”，设计高质量、个性化微课

敏捷开发需求，怎么办？

典型特征

学员“很忙”、时间“很紧”，但又需要在短时间批量开发微课

核心优势

提供针对企业的专属定制模板，缩短时间

使用七步入微“微课百宝箱”网站，一站解决 90%素材问题，缩短时间

借助七步入微视频微课，学员按需随查随用，只学习自己的短板模块，缩短时间
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丰富的混合学习项目经验达成同等效果可减少面授 1~2 天

对质量要求高，怎么办？

典型特征

已经做过微课、参加大赛等原因，需要一次性产出高质量微课

核心优势

高质量微课首先在脚本，讲师团队的一对一咨询辅导上经验非常丰富

高质量微课其次在制作，讲师团队提供“合作开发”模式，后期交给我们润色

高质量微课需要长周期，混合学习设计延长周期，但却节省单个学员投入时间，降

低综合成本

组织微课大赛，怎么办？

典型特征

前期希望广泛参与，中期希望公平筛选，后期希望展出精品

核心优势

前期线上训练营海选不限人数，中间讲师团队协助评价，后期面授辅导打磨精品

七步入微讲师团队拥有非常丰富的大赛辅导经验

七步入微自有网课、自有图书、自有网站、自有素材、自有顾问，提供免费大赛咨

询
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核心优势： 做微课、不熬夜，每人都能随堂出，一天也能做微课

版权课程   国内微课领域老牌课程，最早一批国家版权及注册商标

强势背书   包括可口可乐、联合利华在内近 50家世界 500强的共同选择

出版著作   《七步入微》同名教材已经公开发行

团队力量   独立运营团队，提供咨询、定制、合作开发等一系列服务

线上资源   早在 2018年就开展线上训练营、混合学习项目，录播视频微课已经

更新至第 4 版（2022年）

技术优势   针对学员易耗时环节自研软件系统助力、为每个客户定制特色模板，

提高效率

极致产品   基于非常丰富的项目经验和线上资源，无论低预算还是没时间，都有

应对方案

赠视频课   向客户赠送 PPT 制作、公众表达等视频课源文件，企业内部永久免费

使用

微课程设计与开发工作坊

录播型视频课开发

案例型微课工场

知识型短视频开发训练营

专题微课定向班（党史/产品/合规/案例等）
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微课大赛辅导

微课定制及合作定制

 

面授培训班：弹性设计 随堂产出

混合学习班：线上线下 完美结合（可节省面授 1~2 天）

在线训练营：全程线上 媲美线下

录播视频课：视频微课 永久授权

讲师认证班：开放版权 转训首选

推荐1~3 天

有微课开发需求的企业，有无基础均可、是否内训师均可

将根据不同需求、不同基础、不同行业、不同岗位定制方案
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通用大纲仅供参考，轻咨询模式一客一纲

面授第1 天

【1h】

【问题点】

为什么有的微课选题毫无价值？



为什么微课的“微”并非指短小？

【知识点】

严选价值主题：转述信息－解决问题－挑战难点

界定微课选题：“WHAT 模型”四问定题（工具）

评价微课选题：微课价值评定表（工具）

【任务卡】

使用“WHAT 模型”界定我的微课选题

【1h】

【问题点】

从没做过微课，我该从哪儿入手？

到处都是微课，怎样的才算好的？

【知识点】

微课设计的三个阶段：选题－脚本－制作

案例分析：微课成品的构成元素与要点

【任务卡】

以终为始规划微课的最终呈现形式

 

【1h】

2



【问题点】

为什么我的微课总感觉泛泛而谈？

不同场景微课如何迅速规划框架？

【知识点】

微课脚本撰写的步骤：整体框架－萃取细节－加工雕琢

六类场景的框架设计（工具/模板）：

1. 信息知识类微课

2. 方法技巧类微课

3. 合规心态类微课

4. 故事心得类微课

5. 客户营销类微课

6. 阐述说服类微课

黄金 30秒：微课开头迅速抓人眼球的技巧

制造惊喜：微课结尾有效巩固总结的技巧

【任务卡】

规划微课框架及展现方法

集中点评辅导

【1h】

【问题点】

怎么做，微课内容才算是干货满满？

都说细，可以是如何做才能细下来？

【知识点】
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微课知识点颗粒度的评价及细化方法

 工具：知识点颗粒度量尺

 工具：知识点细化七维法

复制传承：知识点提炼的四种方法

认知拔高：微课“新知”的特点

微课知识点建模的四种方法

评价微课内容：知识萃取 5.0 评价表（工具）

【任务卡】

七步⼊微-九宫配料图

七步⼊微-知识建模卡

优化我的微课设计

【2h】

【问题点】

很久没有写过稿，从哪开⼯如何能⽣动？

⼯作繁忙没空弄，有⽆技巧如何更⾼效？

【知识点】

优化脚本：⼤脑友好型微课脚本的特点

形象表达：九种⽣动易懂的画⾯表达法

加深记忆：强化知识点记忆的三个技巧

撰写脚本：三个步骤提⾼脚本撰写效率

设计草图：如何从⽂字内容到画⾯呈现

 

【任务卡】

完成微课脚本⽂稿/逐字稿
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规划微课草图

集中点评辅导

面授第2 天

【1.5h】

【问题点】

很少摸电脑，想⽤最省事的⽅法完成最简单的微课，怎么办？

没太多时间，想⽤最省时的⽅法完成最基本的微课，如何做？

【知识点】

真⼈拍摄：⼀遍就成功的“智能录制”拍摄⽅法

动画视频：使⽤PPT/WPS⽣成视频微课的最简易⽅法（流程图/⼯具）

 使⽤“极简⼀键模板（初阶）”快速完成微课视频

 使⽤“速套模板（中阶）”⾼效完成个性化微课视频

 使⽤“灵感套装（⾼阶）”完成⾼质量微课视频

剪辑⾼⼿：修视频随⼼剪，⼩软件⼤功劳（区分-初阶/中⾼阶）

锦上添花：微课修饰、封装及添加字幕

【任务卡】

根据练习任务书，完成指定赋能作业

【1.5h】
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【问题点】

没有艺术细胞，怎么能做得出艺术效果？

专业微课作品，都是怎么⼀点点炼成的？

【知识点】

微课平⾯设计的进阶技巧

选⽤商⽤免费且⻛格统⼀的图⽚/字体（素材库/⼯具）

快速完成⾼质量动画的技巧（素材库/⼯具）

真⼈拍摄视频的进阶技巧

⾳乐、⾳效、机器⼈合成⾳的优化技巧

让微课有逻辑感的技巧

【任务卡】

根据练习任务书，完成指定赋能作业

【3h】

【任务卡】

制作⾃⼰的微课作品

辅导点评与反馈
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