
《党政领导干部选拔任用工作条例》解读

一、党内法规的层次

党章

准则

条例

规则规定办法细则

二、《党政领导干部选拔任用工作条例》修订的背景

（一）原《条例》的重要作用

     （二）新时代党的建设总要求

（三）新时代党的组织路线

三、修订《党政领导干部选拔任用工作条例》的指导思想

和总体考虑

（一）修订条例的指导思想

     （二）修订条例的总体考虑

         1、贯彻新精神新要求

         2、衔接新政策新制度

         3、吸收新经验新做法

         4、适应新形势新任务

四、《党政领导干部选拔任用工作条例》主要内容解读

（一）坚持党管干部原则

（二）突出政治标准



（三）落实从严要求

（四）激励干部担当作为
（五）拓宽选人用人视野

（六）精准科学选人用人

（七）提高干部工作效能

（八）分析研判和动议环节
（九）公开选拔竞争上岗
（十）民主推荐的调整

五、贯彻《党政领导干部选拔任用工作条例》的具体部署

（一）大力学习宣传

（二）完善配套制度

（三）强化督查落实


