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	运用非技术的语言教授，让学员听得懂、学得会、用得上
	结合管理场景和工作实践进行讲授，让学员深入其境
	有理论、有方法，有工具、有模板、有案例，便于学以致用
	课程输出可作为改进和提升工作的输入，拿来即用
	企事业单位、政府部门等各类组织中的管理者，以及储备干部。
	7天+
	模块一《管理者的项目管理思维（实践）》
	主要介绍项目管理的知识体系框架和项目管理的五大过程，厘清什么是项目与项目管理，项目管理管什么，怎么管。从一个项目的启动、规划、执行、监控到项目收尾，介绍全过程项目管理的基本方法。
	模块二《干系人管理与有效沟通》
	帮助学员树立起干系人管理的意识，理解干系人及沟通对于项目成功的重要作用。本模块主要介绍干系人的概念、如何识别干系人并分析干系人的期望、干系人管理的工具与策略，以及项目沟通管理中所涉及的信息沟通及人际沟通（向上、平级、向下及跨部门沟通）。
	模块三《团队管理与领导能力修炼》
	主要介绍作为团队管理者（项目经理）应认识到实现项目目标需要基于团队的协作和努力，这需要团队管理者理解团队合作的意义，了解团队发展的过程和不同的团队类型，理解团队成员的差异，掌握团队管理的基本方法。同时，团队管理者是依靠团队拿结果的人，他需要用影响他人的方式来激发团队成员的能力和贡献，因此，如何以领导的方式去影响他人至关重要。
	模块四《项目风险管理》
	主要介绍如何识别风险、评估风险、应对风险以及监控风险。
	模块五《项目管理问题解决工作坊》
	首先回顾课程内容，然后与学员一起，识别出针对本组织而言典型的项目管理问题。通过行动学习的方式，引导学员在研讨过程中自己找到解决这些问题的思路，甚至是解决方案。
	辅导
	根据学员的实际要求可以提供相应的辅导。

