
落实安全主题责任专项安全培训

【培训课时】6 小时  

【培训对象】企业老板、总经理、部门经理及安全管理员。

【课程特色】  互动交流+案例分享+实训演练+测试理解+提问解答  

【课程内容】  

第一讲  企业安全管理主体责任      

1、企业安全管理责任面临的问题（提问）  

2、2023 年安全生产月主题内涵  

3、安全生产管理体制和主体责任（案例）  

4、企业法人安全责任体制的表现（案例）  

5、企业安全管理目标责任制落实（案例）  

6、安全生产隐患自我排查责任制（案例）  

7、安全隐患整改效果奖惩责任制 （案例）  

8、企业安全管理隐患责任和惩罚（案例）  

9、案例：企业安全事故教育微电影  

10、案例：近期国内发生的安全事故  

11、案例：某企业 2019 年 1~12 月份违章统计  

12、互动交流：企业安全生产的盲点、难点、痛点问题   

第二讲  员工不安全行为的识别  

1、如何理解海因里希安全法则的内涵  

2、员工不安全行为和习惯性违章行为（案例）  

3、员工工作时关心的安全区域是什么？（案例）  



4、人+机+物+环+管理的不安全行为？（案例）  

5、观看：《2023 安全生产月教育片》  

6、事故发生的主要因素和主要原因（案例）  

7、举例：员工不安全行为和不安全环境有哪些？（案例）  

8、什么是行为安全观察 BBS  

9、安全行为观察不同点 3+5（案例）  

10、安全行为观察好处---六力（案例）  

11、如何观察减低不安全行为？（案例）  

12、案例：安全生产警示事故  

13、总结：员工在工作时重点关注的 20 类伤害   

第三讲   安全意识教育保障法宝  

1、企业安全事故为什么经常发生？（案例）  

2、为何要谈安全意愿和安全意识？（案例）  

3、企业管理者安全隐患几大意识？（案例）  

4、安全为了谁？如何提高安全意识？  

5、安全生产意识教育中的几大盲区？（案例）  

6、员工安全生产的主要职责有哪些？（案例）  

7、班前班中班后安全意识教育方法？（案例）  

8、员工安全生产工作几大步骤法则？（案例）  

9、员工安全保障工作十大措施法宝？（案例）  

10、视频分享：安全意识事故微视频  

11、如何做一名安全员工？提问交流！（案例）  



12、针对本企业的安全工作现状畅谈感悟和启发！  

13、全员普及安全意识教育承诺宣誓


