
狠抓反腐倡廉，打造阳光金融

课程大纲

培训目的：国有金融企业必须加强和改善党的领导。进入

新时代，国有金融企业反腐败斗争的形势依然非常严峻。因

此，国有金融企业结合“不忘初心、牢记使命”主题教育，开展反

腐倡廉教育，能够提高领导干部和广大党员的反腐败意识，增

强打赢反腐败斗争的信心和决心，合力推进党的建设伟大工

程，坚持反腐败永远在路上，始终保持对腐败的高压态势，加

快推进现代企业制度建设和公司治理现代化，为国有金融企业

的高质量发展保驾护航。

主题：狠抓反腐倡廉，打造阳光金融

对象：金融企业中层领导、党支部书记、党员，青年员工

时间：半天

主要方式：讲授、经典案例分析

主讲：左战军

主要内容：



一、落实监管部门的要求，推动清廉金融文化建设

    在金融反腐不断深化的过程中，银保监会深化金融反腐败，不断

扎紧织密制度“笼子”，斩断“围猎”和甘于被“围猎”的利益链，破除权

钱交易的关系网。

    （一）金融行业和金融企业腐败危害极大

（二）监管部门推进金融反腐的重要意义

   1、推进系统全面从严治党向纵深发展

       2、守住金融风险的底线

       3、为现代化经济体系保驾护航

       4、推进金融企业的高质量发展

二、金融企业腐败的基本特点和新趋向

（一）金融企业腐败的基本特点

 1、涉案金额大，风险节点多（总体特点）

 2、集中在投融资环节（重点环节）

 3、集中在资金运行和管理领域  （高发领域）

 4、集中在企业改制过渡期间（特定时段）

 5、集中在职务犯罪方面，特别是“一把手”身上（关键少数）

（二）金融企业腐败的新趋向

 1、腐败年轻化趋向（早节不保）



 2、职务犯罪隐蔽化（隐身有术）

 3、腐败手段智能化（技术高超）

三、金融企业腐败现象的根源

（一）片面强调效益，忽视制度建设（金融行业成长的烦恼）

（二）权力节点缺乏约束，权力过于集中且封闭运行（钱袋

子）

（三）公司治理不够完善，小金库成为“聚宝盆”（“聚宝盆”变成

“害人坑”）

（四）资金非常密集，监管严重缺位（都是钱多惹的祸）

（五）人治大于法治（“能人”和“强人”现象）　　

四、牢记新时代青年的使命担当，促进金融企业高质量发

展

（一）必须扣好人生的第一粒扣子

（二）筑牢不想腐的思想防线是第一位的要求

（三）提高服务质量是关键

（四）增强创新能力是根本支撑

（五）自觉遵守法纪是重要保障
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