
职场演讲力©--DeepSeek赋能场景化职场演讲技能提升

课程背景：

在当今快节奏的商业环境中，高效的工作汇报与呈现能力已成为职场人士突破职业瓶颈

的关键竞争力。然而调研显示，72%的职场人存在汇报逻辑不清、数据呈现乏力、临场表

现欠佳等痛点，这不仅导致核心价值难以被决策层捕捉，更可能错失发展机遇。传统培训往

往局限于单向理论灌输，缺乏针对真实场景的实战演练与智能化工具支持，使得学习成果难

以快速转化为生产力。

本课程突破传统教学模式，深度融合国际权威的沟通理论与前沿 AI技术，独创演讲力

培养体系。通过 DeepSeek智能引擎赋能，学员将系统掌握从听众分析、内容架构到动态

呈现的全流程技能——既能运用 AI工具快速生成精准的听众画像与数据可视化方案，又能

通过智能体演练获得实时反馈，更可借助智能知识库实现个性化内容定制。这种"方法论+

技术工具+场景应用"的三维培养模式，确保学员在课程中完成从思维升级到行为转化的跃

迁，真正实现"带着真实案例参训，带着完整方案返岗"的实效目标。

课程时间：1-2天，6小时/天

（1天基础版：工具实操+核心模型；2天进阶版：实战演练+现场辅导）

课程对象：

管理团队：对内进行会议发言，汇报述职，团队激励，对外商业汇报，合作会议的管理者

营销团队：负责客户汇报，产品推广，方案介绍，会议营销等演讲的营销人员

技术团队：负责研发，测试和售后等各类技术交流，方案汇报，项目投标演示人员

运营团队：需要准备各类会议发言，工作汇报，竞聘晋升等职场演讲的运营人员

比赛人员：需要参加演讲主题活动比赛的参赛团队和个人，晋级比赛后需要辅导提升的人员

企业内训师：负责企业内部培训与分享，经销商和合作伙伴培训的企业内训师

其他人员：职场中其他需要提升演讲能力的团队成员

应用场景：

工作汇报/方案介绍/技术交流/即兴发言/项目投标/商业路演等

课程特色：

● 版权课程，品质保证

经过国内外各类企业和演讲社群实践自主研发职场演讲力©、四维演讲力©和PPT演



说秘籍©课程，多年来帮助企业和个人解决职场中的演讲问题。200多场演讲主题培训和企

业培训经验、1对 1辅导超过千人，培养数万名职场人士。

● 结构清晰易教易学

● AI赋能演讲表达全流程

1.智能化演讲设计：掌握 AI时代“人机协同”的演讲设计方法论，运用DeepSeek及 AI工具

完成听众分析→素材整合→结构设计全流程

2.定制化素材准备：通过个人知识库搭建，让AI工具生成定制化内容

3.实时性演讲反馈：通过智能体搭建，完成实时演讲表达辅导和点评

● 全面提升综合演讲呈现能力

第一维度：定思路——细致分析思路明

从听众的角度思考问题，有的放矢，提前明确思路，确定演讲和呈现目标。

第二维度：谋布局——多维适配素材全

用全脑思维搜集汇报素材和思路，整合前沿AI工具，寻找素材和灵感。

第三维度：搭结构——聚沙成塔结构清

用结构性思维搭建整体结构和框架，利用AI工具并结合场景提供汇报的模型思维。



第四维度：练呈现——生动自如呈现佳

从个人情绪状态，语言动作和非语言动作，PPT快速智能设计，让汇报呈现更生动。

课程大纲

一、职场演讲力及AI基础知识

1.职场演讲力基础知识

1）演讲对于企业和个人的价值

2）“定谋搭练”演讲表达的整体思路

2.DeepSeek及AI工具介绍

1）职场演讲常用AI工具和网址推荐

2）DeepSeek在演讲中的应用

3.DeepSeek基本实操技巧

1）DeepSeek使用方法和平台

2）DeepSeek提问技巧（通用大模型和推理模型）

3）用DeepSeek快速搭建本地知识库

4.AI工具使用的辩证思考

1）AI工具提供的便利

2）警惕“AI幻觉”

3）AI工具与人性化表达

二、定思路：细致分析思路明

1.用同理心进入听众思维

1）打破认知：行动的底层逻辑

2）激发共鸣：激活同理心

3）用DeepSeek进行换位思考

2.用三知三问锁定听众特征

1）三知：知背景，知阻力，知环境

2）三问：问动机，问需求，问预期

3）用DeepSeek分析听众特征

课堂练习：用DeepSeek进行听众分析

3.用认知/意愿矩阵来设计演讲目的



1）听众认知/意愿矩阵

2）演讲目标设计重点

3）用DeepSeek分析听众认知/意愿

课堂练习：用DeepSeek模拟多角色进行策略分析

4.用 LISTEN模型验证思路

1）Language：是否匹配听众认知？

2）Interest：是否直击其痛点？

3）Stumbling：是否预设了阻力？

4）Trigger：是否能触发行动改变？

5）Ego：是否满足听众需求？

6）Norms：是否匹配规范要求？

7）用DeepSeek验证与检查思路

课堂练习：用DeepSeek模拟多角色进行策略分析和思路验证

三、谋布局：多维适配素材全

1.理性思维：“例证据”让你的内容更有力

1）相关案例

2）权威证言

3）分析数据

4）智能化信息搜集

课堂练习：用DeepSeek、AI搜索工具和专业网站广泛搜集数据

2.感性思维：“比事情”让你的内容更生动

1）类比解释

2）典型故事

3）梳理情绪

4）用DeepSeek协助改稿

课堂练习：用DeepSeek做类比、故事修改和情感线梳理

3.创新思维：“否新续高”让你的立意更全面

1）否：逆向思维

2）新：重新定义

3）续：延续现状

4）高：稳步提升



5）用DeepSeek拓展立意思路

课堂练习：用DeepSeek做头脑风暴寻找创新思路

4.场景思维：用“破立守”让你的场景更聚焦

1）破：打破旧认知/旧模式

2）立：建立新共识/新路径

3）守：强化既有价值/方法论

4）用本地知识库聚焦场景

课堂练习：用DeepSeek做场景整合，通过搭建知识库完成定制化素材

四、搭结构：聚沙成塔结构清

1.结构思维：金字塔四柱稳根基

1）结论先行

2）以上统下

3）归类分组：

4）排序逻辑

5）用DeepSeek锻炼结构性思维

2.框架搭建：框架清晰内容实

1）结论钉（开场）：用AI创意设计开场

2）逻辑链（理性内容）：借助模型搭建框架

3）情绪锚（感性内容）：整理素材激活共情

4）行动钩（结尾）：用金句/钩子促发行动

5）用DeepSeek和AI工具整合素材和结构框架

课堂练习：用AI工具整合素材，提炼结构框架

3.演讲模型：应对各类职场演讲

1）常见的各类模型和演讲话术

2）巧用DeepSeek应对正式汇报（工作汇报，项目报告，竞聘汇报等）



3）借用DeepSeek练习即兴演讲（会议发言，酒桌发言，客户/领导答疑等）

4）善用DeepSeek整理故事分享（经验分享，获奖感言，会议致辞等）

课堂练习：用DeepSeek+AI工具完成演讲内容

五、练呈现：生动自如呈现佳

1.情绪控制：调整至最佳状态

1）克服紧张

2）压抑激动

3）调动情绪

课堂练习：用DeepSeek了解个人风格，做情绪按摩

2.言行举止：和听众关系升温

1）语言交流：音量，吐字，语速，语调

2）非语言交流：衣着，肢体，站姿，眼神

课堂练习：用AI智能体做演讲练习

课堂练习：即兴演讲与表达

3.PPT设计：让工具变成利器

1）演讲 PPT设计的要点和误区

2）PPT的常规设置和快捷键

3）DeepSeek+AI工具快速生成 PPT

4）DeepSeek辅助 PPT可视化

课堂练习：现场演讲实操演练、辅导及反馈

六、以练代学-主题演讲达人秀（主题演讲模拟赛）

1.点评团队规则和观众打分规则介绍

2.演讲达人秀：备稿演讲及现场辅导

客户见证：



近年部分案例：

 湖北电信(12期)：新员工即兴演讲轮训，“感动客户创佳绩”演讲技巧培训及比赛辅导

 湖北国药(4期)：“出彩营销人”主题演讲比赛比赛培训及比赛辅导

 国家电网武汉分公司（5期 22天）：兼职内训师 TTT课程开发与演绎

 武汉职业技术学院（2期 9天）：名师培养计划之 TTT课程开发和演绎训练营

 华电集团湖南分公司（3期）：新员工的公众演讲与表达

 汉川电厂（3期）：储备干部演讲能力提升项目

 国家电网武汉分公司（3期）：新员工公众演讲与表达

 吉林国网新源公司（2期）：公众演讲表达能力提升

 远大医药(2期)：远大志同班-基层管理者演讲能力培训及演练

 科诺生物(2期)：内训师课程演绎及表达辅导和评委

 湖北交投(2期)：骨干员工演讲能力专题培训项目

 中建三局(4期)：“卫星青年”培训班-演讲和表达能力轮训

 湖北铁搭(3期)：新员工 PPT演讲表达能力轮训

 南方电网：优秀女员工《超级演说家》主题演讲活动培训及辅导

 湖北华电：“我身边的廉洁故事”主题演讲比赛培训及辅导

 国能长源湖北新能源：10 周年暨“学思悟践二十大，踔厉奋发新征程”主题演讲比赛

 三峡环境公司服务集团：“砥砺奋进二十年 勇毅前行建新功”演讲比赛

 湖北教师名师工作坊：省内中小学优秀教师演讲能力提升项目

 国家电网重庆：新员工 PPT演讲表达能力提升辅导及演练

 武汉金控：中层干部演讲能力提升项目

 中宏人寿：中高层演讲能力提升辅导及演练

 鼎正工程咨询：脱颖而出的实用公众演讲提升项目

 华侨城物业：内训师演讲能力专项提升项目

 三峡卷烟厂：储备干部演讲能力提升项目

 国家电网宜昌远安分公司：演讲汇报表达能力技巧

 国家电网枝江分公司：演讲汇报表达能力技巧

 国际演讲协会D85大区导师，长期负责会员辅导，主持 SpeechCraft项目，TTT项目，



“新手村”项目等


