
《创新思维与逻辑思辩》培训课程

◇ 课时： 1天

◇ 课程特色：

本课程实现系统地提升职业人士创新思维和应用创新能力，从感性、直觉、创造性角度看待

问题，打破常规，实现创造性的跳跃，为企业带来突破性的价值。

◇ 课程收获：

 实现自主创新和工作的持续改进

 在团队中形成创新的机制，提升企业效益

 灵活运用系统思维训练工具，让创新轻而易举

 大量案例演练掌握实际有效的创新设计和管理工具

◇ 课程概要：

第一部分：创新到底是什么

1、 分组及制定规则

2、 你的创造力如何？

体验式活动：九个点，图形转换，哈佛模式

第二部分：创新思维 

1. 主动积极的意识

2. 创造力与创新的关系

3. 创新三要素

4. 创新的过程

5. 创新的八大习惯

6.培养创新氛围

第三部分：创新思维的六种方法

1. 思维导图法—发散思维实现创新



2. 头脑风暴法 （随机词法）--利用联觉与想像产生创意

3. 团体列名法 –最大程度让每一个参与到解决问题中

4. WHY-WHY分析法—找寻问题的根本解

5. 六顶思考帽法—思维决策最有效

6. 行动学习法—以工作中实现问题找到解决方案

（案例活动带学习创新方法）


