
团队的帽子
  

每个人都喜欢戴高帽,都喜欢被别人赞扬。我们的活动就是 1 为所有的员工带上高
帽.2 认识给你带高帽的人并赞美他。3 观察对方的三个优势，并以漫画形式画在你需
要赞美的人的头上。

培训时间：2h

培训流程：
1 每个人写一个自己的名字
2 团队人员以抽签的形式将另一个人的名字抽到
3 团队内部进行小小的自我介绍
4 观察你所抽到的人，并总结其身上的三个特点（主要是优点）
5 以漫画的形式将三个优点加以描述
6 大声描述这个人，并请大家猜这人的名字
7 猜对的将高帽戴到这个人的头上
8 小活动〈请认同我的成就 〉

培训目的：
  马斯洛说：“人活到这个世界上就是希望得到社会对他的尊重和认可，体现自己的人
生价值。”
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  1 让每个人都对别人做出正面评价
  2 巧妙的引导与会人员认识他人的优点
  3 让员工懂得欣赏他人的优点
  4 以及如何在别人情绪低落时去鼓励他
  5 要学会赞美别人


