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焦波老师  AI+数字化转型资深顾问、前麦肯锡战略顾问

课程基本信息

课程名称：机器人的发展现状与未来趋势

授课对象：企业中高层高管

课程时长：2 小时

课程目标：让学员全面了解机器人当前发展态势，把握未来走向，为企业战略决策提供依据。

课程内容框架

一、全球机器人科技发展现状

1. 国际格局

发达国家优势：美国、日本、德国在机器人技术、核心零部件制造领先，拥有发那科、库卡

等知名企业。

新兴国家崛起：中国凭借庞大市场、政策支持和产业集群，本土企业发展迅速，在部分领域

实现突破。

2. 技术进展

核心技术突破：人工智能（图像识别、自然语言处理、机器学习）让机器人感知、决策能力

提升；机器人专用芯片发展，如英伟达 Jetson系列提升算力；传感器（视觉、力觉、触觉）精度

和灵敏度提高。

技术融合趋势：机器人与 5G、云计算结合，实现远程控制、数据实时处理；AI与机器人操作

系统协同，优化机器人行为。

3. 政策支持

国内政策：《“十四五”机器人产业发展规划》《“机器人+”应用行动实施方案》推动机器人在各

行业应用，提高制造业机器人密度，鼓励服务、特种机器人发展。

国际政策：美国加大科研投入、给予税收优惠；日本鼓励养老、护理机器人研发应用。

4. 投融资情况

投资热度：近年来机器人领域投融资活跃，大量资本涌入，催生众多创新企业。

投资方向：集中在人形机器人、服务机器人、机器人核心零部件研发企业。

5. 市场环境



市场规模：2024年全球机器人市场规模突破 477亿美元，中国工业机器人市场规模预计 2025

年达千亿元。

市场结构：工业机器人占主导，服务机器人市场增长迅速，家用、医疗、物流等领域需求旺

盛。

二、中国新起之秀和产业应用

1. 全球生态链和各国合作现状

产业结构解析（全球机器人产业生态中，上、中、下游分布情况）和区域产业集群特点。

产学研跨国合作案例、企业国际市场拓展合作。

合作挑战与应对策略：技术封锁与自主创新、贸易保护主义与多元化市场布局、标准差异与

国际标准制定参与。

2. 杭州“六小龙”和宇树科技

企业发展历程：2016年成立，推出多款四足机器人（Laikago、Aliengo、Go1 等）和人形机器

人（H1、G1）。

技术亮点与产品创新：自研电机、减速器、控制器等核心零部件，机器人运动性能卓越，如

G1 实现原地侧空翻。

市场布局与影响力：产品应用于科研、工业、娱乐等领域，与长城汽车等企业合作，开启上

市辅导。

3. 工业领域

应用场景：汽车制造（焊接、装配、喷漆）、电子制造（芯片贴装、零部件组装）、金属加

工等。

应用案例与成效：某汽车厂引入工业机器人，生产效率提升 30%，次品率降低 50%。

面临挑战与解决方案：核心零部件依赖进口、成本高，通过自主研发、规模化生产解决。

4. 服务领域

养老机器人：协助老人日常生活（移动辅助、健康监测），缓解养老护理压力。

陪伴机器人：为儿童、老人提供情感陪伴、教育娱乐服务。

物流机器人：仓储搬运、分拣配送，提高物流效率，降低人力成本。

5. 医疗领域

手术机器人：辅助医生进行精准微创手术，如达芬奇手术机器人。

康复机器人：帮助患者进行康复训练，促进身体机能恢复。



6. 其他领域（农业、教育、军事等）

三、未来趋势展望

1. 技术趋势

智能化升级：多模态 AI发展，使机器人更好理解复杂指令和环境；量子计算助力机器人更快

决策。

人机协作深化：安全、自然的人机交互技术发展，实现人与机器人紧密协同工作。

2. 新材料应用：研发高强度、轻量化材料，提升机器人性能和耐用性。

3. 市场趋势

市场规模持续扩大：预计未来几年全球机器人市场保持两位数增长。

应用领域拓展：进入更多细分行业和日常生活场景。

4. 社会影响

就业结构调整：部分岗位被替代，但创造新的技术、维护、管理岗位。

伦理与安全问题：关注机器人权利、隐私保护、安全控制等问题。

四、互动讨论与总结

1. 组织学员讨论机器人对所在企业影响及应对策略。

2. 讲师总结课程要点，强调把握机器人发展机遇重要性。
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