
AI智启·职教新航——职业技能培训赋能就业增收双引擎

课程背景

在当今数字化、智能化快速发展的时代背景下，职业技能培训已成为推动经济社

会高质量发展的关键力量。随着产业升级和就业市场的不断变化，企业对技能人才的

需求日益增长，而传统培训模式已难以满足这一需求。因此，如何通过创新培训方式，

提高培训质量，成为提升就业率和在职技能人才收入的重要课题。

当前全国范围内的职业技能培训仍面临诸多挑战。一方面，培训内容与市场需求

脱节，导致培训后就业难、就业质量不高；另一方面，培训方式单一，缺乏互动性和

个性化，难以激发学员的学习兴趣和动力。此外，培训资源分散，缺乏有效的整合与

共享机制，也制约了培训效果的提升。

AI技术的飞速发展为职业技能培训带来了新的机遇。通过AI赋能，可以实现培训

内容的精准定制、培训过程的智能化管理以及培训效果的量化评估。本课程旨在通过

AI技术的应用，解决传统培训模式中的痛点问题，构建更加高效、精准、个性化的职

业技能培训体系，为用工企业、培训学校和人力资源机构提供全新的解决方案。

课程目标与收益

1. 掌握AI技术在职业技能培训中的应用原理：学会如何利用AI技术进行培训内

容的设计与开发。

2. 实现培训资源的智能整合与共享：构建基于AI的培训资源平台，提高资源利用

效率。

3. 提升培训过程的互动性与个性化：通过AI技术实现学员学习行为的智能分析，

提供个性化学习方案推荐。

4. 量化评估培训效果：运用AI算法对培训效果进行量化评估，为培训优化提供数

据支持。

5. 增强就业匹配度：通过AI匹配算法，提高培训后学员与岗位需求的匹配度，促

进就业。

6. 提升在职技能人才收入：通过精准培训，提升技能人才的专业能力，进而提高

其在职场上的竞争力与收入水平。

7. 促进政企校多方合作：搭建AI赋能的HR联盟平台，促进政府、企业、学校及

人力资源机构之间的深度合作。



8. 推动职业技能培训行业创新发展：探索AI技术在职业技能培训领域的新应用、

新模式，引领行业创新发展。

课程亮点：

思维升级×实战技巧×工具生态，助你成为AI协作领跑者

�  道：AI思维认知的全新飞跃

从专家思维到管理思维：如何用AI整合资源、驱动效率

与AI协作共生的底层逻辑：从“单兵作战”到“智能团队”

� 法：下指令，提需求，轻松驾驭 AI

精准对话的黄金公式：需求拆解+结构化表达

四大提示词设计关键：场景化、角色化、边界感、迭代思维

� 术：实战场景全覆盖

聚焦职场高频场景：文案创作/会议管理/数据分析/智慧绘图

AI工具组合技：Deepseek × 其他 AI × 行业专用工具联动策略

� 器：效率工具生态链

15+主流 AI工具深度讲解应用，定制你的AI工具箱

� 思维升级：跳出工具操作层，建立 AI时代的思维框架

� 效率革命：用结构化方法节省 80%重复性工作耗时

� 避坑指南：绕过 90%新人必经的试错陷阱

� 资源整合：获取独家 AI工具矩阵图谱 

课程对象

 宜宾市大型国民企的人力资源部门负责人及培训专员

 能够做技能人才相关证书培训的民办职业培训学校和公办的中高职院校的校长、

教师及培训管理人员

 人力资源机构的负责人及业务骨干

培训方式：讲师讲授+案例分析+实操演练

课程大纲

第一讲：以势统道：AI思维认知的全新飞跃

一、行业洞察：职业证书教育的价值重构

1. 技术趋势：从ChatGPT 到生成式AI，教育场景的颠覆性创新



2. 需求洞察：Z 世代学员对AI化学习的期待与痛点

3. AI应用在职业技能培训领域中的效率提升

4. 职业证书教育的AI应用全景图

二、AI 转型的常见误区与避坑指南

1. 技术迷信：警惕“AI 万能论”，明确技术边界

2. 数据孤岛：如何打通机构内外部数据，释放 AI 价值

3. 组织变革：从“人治”到“AI协同”的管理模式调整

三、国内热门 AI工具的产品简介

互动问答：你在使用AI工具的过程中有哪些觉察？

1. AI在职场扮演的角色与价值

2. AI应用三大认知升级

3. AI工具在工作中的高频应用场景

4. DeepSeek R1模型与其他 AI 大模型的区别

5. 其他热门 AI 大模型：纳米 AI、百度AI、豆包、KIMI、文心一言、腾讯元宝、通

义千问、讯飞星火、智谱清言、夸克、秘塔搜索、知乎直达、剪映 AI、即梦、可

灵

讨论：在哪些场景下使用AI提效？

第二讲：以道御法：下指令，提需求，轻松驾驭 AI

一、提示词撰写技巧

1. AI 大模型提示词类型

2. AI提示词万能公式，撰写出高质量 AI提示词

3. AI 大模型提示词话术模板

4. AI 大模型万能提示词组合包

5. 四个追问技巧，优化AI 大模型输出内容

实操应用：AI 大模型提示词撰写实操演练

二、AI智能体与知识库构建

1. 什么是 Al Agent?

2. Al Agent 的创建流程

3. 个人知识库、本地知识库部署



4. 上传知识库，让 Al Agent 回复更精准

第三讲： 以法使术：AI实战场景与效率工具生态链

一、AI赋能课程设计：从“填鸭式”到“场景化”

1. 知识点颗粒化拆解：用AI工具构建知识图谱

2. 案例库动态更新：基于行业热点自动生成教学案例

3. 难度梯度设计：AI模拟学员能力分布，匹配学习路径

4. PPT/视频自动生成：从文字脚本到视觉化呈现的一键转换

5. 跨模态内容创作：图文、音频、视频的AI协同生产

6. 版权合规检查：AI 检测工具规避内容侵权风险

7. 效果分析模型：AI 预测课程满意度与通过率

二、AI 驱动的教学交付与学员服务

1. 混合式学习方案：AI匹配线上/线下学习场景

2. 学员画像与精准服务

1) 行为数据标签化：构建学员能力、兴趣、习惯三维画像

2) 个性化推荐引擎：AI推送学习资源与社群活动

3) 流失预警模型：AI 预测学员弃学风险，触发挽留策略

3. AI时代的教师角色转型

1) 从“讲师”到“学习设计师”：AI工具使用能力培训

2) 教学数据分析师：用AI 挖掘数据背后的教学规律

3) 人机协同教学模式：教师与AI的分工与协作机制

三、AI赋能运营管理

1. 智能排课与资源调度：AI优化师资与教室利用率

2. 自动化测评与认证：AI 阅卷、防作弊与证书生成

1. 精准获客模型：AI分析学员来源与转化路径

2. 内容营销自动化：AI生成文案、海报与短视频

3. 私域流量运营：AI 驱动社群活跃度与转化率

四、语音识别与生成

1. AI在语音转文字、文字转语音中的应用

2. 使用AI工具进行会议记录、语音助手开发



3. 多语言支持与语音内容优化

五、AI制作宣传素材：图片、视频、音乐

1. AI 绘画技术在职业教育实战中的应用

2. AI 绘画提示的撰写技巧

3. AI一键生成歌词和歌曲音乐

4. AI一键生成宣传视频脚本

5. AI一键生成营销视频

6. AI智能剪辑

六、AI数字人应用

1. 讲解AI数字人交互与应用

2. AI数字人形象创作

3. AI配音及视频生成

实操应用：每个功能现场演示并进行实操演练

第四讲：以术用器：AI时代人机高效协作

1. AI能如何助力你的工作

2. 关键提醒：避开 3 大认知陷阱

3. 与AI共事的工作策略

4. AI技术对未来工作模式的改变


