
《军工企业全域宣传赋能：故事力、阵地战与AI革新》
主讲：方柳老师

【课程背景】

当前国际形势复杂多变，国内全面推进国防现代化建设的背景下，军工企业的宣

传工作既面临重大机遇，也面临严峻挑战。新时代军工企业的宣传工作不仅承担着信

息传递的基础功能，更肩负着塑造国家形象、弘扬军工精神、凝聚人心力量的重要战

略使命。然而在实际工作中，军工企业的宣传工作普遍面临三大核心挑战：

 安全边界把握难：在信息爆炸的全媒体时代，如何在严守政治纪律、保密纪

律与宣传纪律的前提下开展有效传播，成为首要难题

 传播效果突破难：传统宣传方式与话语体系难以适应全媒体环境，军工故事

的价值挖掘不深、表达方式单一、传播影响力有限

 资源协同效率低：内部宣传资源分散，跨部门协同机制不健全，加之对AI等

新技术应用不足，制约了宣传工作效能的全面提升

本课程基于军工行业的特殊性和新时代传播规律，以“思维重塑—内容破圈—阵地

协同—技术赋能”为课程主线，通过系统方法论传授、典型案例剖析和实战演练，重点

提升学员在全媒体环境下的故事创作、阵地运营和智能工具应用能力，帮助企业构建

既安全可靠又富有成效的现代宣传体系，实现从“被动宣传”到“主动传播”、从“常规报

道”到“价值塑造”的战略升级。

【课程收益】

 筑牢安全底线思维：深入理解军工宣传的“三道防线”，树立既严守纪律又积极

作为的宣传工作观

 掌握故事创作方法论：学会在安全边界内挖掘军工故事素材，掌握全媒体叙

事技巧与策划流程

 构建协同宣传格局：掌握内外部资源统筹方法，建立高效协同的宣传矩阵运

营管理体系

 提升AI赋能实战能力：掌握AI工具在宣传工作中的安全应用准则与提示词技

巧，显著提升内容创作效率

 增强全媒体传播效能：通过真实场景的案例分析与实操练习，确保所学方法

立即可用于企业宣传实践

【课程对象】

军工企业宣传部门负责人及骨干人员、党政工团相关工作人员、各部门宣传通讯

员、品牌文化与公共关系管理人员

【课程时间】

1天（6小时/天） 



【课程方式】

理论讲解、案例分析、实操练习、小组讨论、互动游戏

【课程大纲】

上午培训内容（3 小时）

一、思维重塑——军工宣传的纪律、价值与传播逻辑

目标：打破固有认知，统一思想，深刻理解新时代军工宣传工作的刚性边界、战

略价值与核心方法论，为全天学习奠定坚实的思维基础

1. “ ”纪律：军工宣传不可逾越的 三道防线

 政治纪律：所有传播必须服务于国家战略与核心利益，确保正确的政治方向

 保密纪律：信息时代如何甄别与守护秘密

 宣传纪律：规范发布流程，统一内外口径，维护军工品牌的高度权威性与一

致性

2. “ ” “ ”价值：从 保障支撑 到 战略引领

 对内凝聚人心：宣传是塑造企业文化、传承军工精神的核心抓手

 对外塑造形象：讲好故事是赢得公众理解、社会尊重、提升国家品牌软实力

的关键

 对上彰显担当：有效的传播是展示建设成就、回应国家期待、争取战略资源

的重要途径

3. “ ”逻辑：新时代军工宣传的 破壁 之道

 从“宣传”到“沟通”：转变单向灌输思维，建立以受众为中心的双向价值对话

 从“单一”到“融合”：构建内容、渠道、技术、管理四位一体的融合传播体系

 从“保守”到“守正创新”：在严守纪律的前提下，大胆运用新方法、新工具，实

现有效传播

二、传颂匠心——以全媒体传播讲好新时代军工故事

目标：掌握在安全边界内，系统性地挖掘、锻造与传播动人军工故事的方法论与

工具

1. 基石：故事素材的安全挖掘与价值定位

 人物线：超越“劳模简报”，塑造有血有肉、有情有义的军工人物群像

 技术线：超越“参数罗列”，实现硬核科技的“软化、趣化、故事化”表达

 文化线：超越“口号宣传”，让军工精神在故事与细节中自然流淌

2. 锻造：故事内容的叙事技巧与多态表达



 黄金叙事结构：如何为军工故事设计引人入胜的骨架

 语言风格淬炼：打造兼具“权威性”与“接地气”的军工独特语态

 形态多元适配：同一故事核在不同媒体平台的转化技巧

案例分析：深度剖析一个经典军工人物/技术故事，拆解其叙事手法与传播策略

3. 破圈：故事产品的全媒体策划与传播

 策划思维：将单一故事升级为可持续的“故事产品”与传播事件

 渠道组合：基于受众画像，为故事选择最优的媒体发布矩阵

 效果预判：在策划阶段前置思考故事的传播力与影响力

互动练习：“故事熔炉”工坊——小组围绕给定素材，完成从“价值挖掘”到“传播策

划”的全流程实战，并呈现核心创意

下午培训内容（3 小时）

三、阵地为纲——媒体资源协同与宣传矩阵构建

目标：构建内外协同、分层管理的宣传阵地体系，并掌握推动内部协同的关键落

地方法

1. “ ”战略：构建 一体化 宣传大格局

 资源盘点：系统梳理内外部宣传资源，绘制资源地图

 机制创新：建立高效协同的跨部门宣传联动工作机制

 目标对齐：确保宣传规划与企业核心战略同频共振

2. 布阵：宣传阵地的分层建设与精准运营

 核心阵地（官网、内网）：权威发布、文化建设与舆论定调

 影响阵地（行业媒体、央媒）：提升行业地位、塑造国家形象

 拓展阵地（短视频、社交媒体）：触达公众、改变认知、品牌破圈

案例分析：学习某军工集团宣传矩阵的布局策略与协同运营模式。

3. “ ”协同：构建内外联动的宣传 大合唱

 内部协同落地：如何通过“项目制”激发业务部门参与宣传的积极性

 外部资源整合：与媒体、智库、行业协会建立可持续的合作模式

 闭环管理：建立从选题策划到成果反馈的标准化工作流程（SOP）

案例分析：以上内容国企相关案例分析

四、技术为刃——人工智能技术赋能企业宣传工作



目标：了解AI工具在宣传工作中的安全、合规应用场景，掌握提示词写作技巧、

提效增能的实用技能，推动宣传工作的智能化升级

1. 认知：AI赋能宣传的机遇与安全边界

 AI如何重塑宣传工作流：从内容创作到效果分析

 绝对红线：军工宣传的AI应用安全准则（保密、内容、版权）

 推荐工具类型：国产、合规、可控的AI工具生态概览

2. 核心：驾驭AI “ ”——的 沟通艺术 提示词写作技巧

 提示词的基本原理与结构：角色扮演、任务定义、上下文、要求与格式

 军工宣传场景化模板库：为新闻稿、社交媒体文案、宣传口号等提供“开箱即

用”的提示词模板

 迭代与优化技巧：如何通过多轮对话与精准提问，让AI输出从“合格”到“优秀”

 人机协作的最佳模式：AI生成+人工审核与创意升华

3. 实战：AI宣传应用工具箱与场景解析

 【文本创作】：AI辅助撰写宣传口号、文案和新闻稿

 【视觉设计】：AI绘画工具快速生成海报和配图

 【视频制作】：AI工具实现智能剪辑、自动字幕、脚本生成

操作演示与实操练习：以上内容的操作演示+实操练习

五、总结、复盘与答疑

1. 核心知识点回顾：重点回顾课程核心方法、技巧及注意事项

2.  学员答疑：针对学员实际工作中遇到的真实痛点与难点，进行解答

3. 持续精进建议：推荐权威学习资源、日常积累方法和工具
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