
《企业党员教育管理与标准化支部建设》
筑牢“战斗堡垒”，发挥模范作用，推动企业高质量发展

主讲：张永军老师

【课程背景】

“把业务骨干培养成为党员”是企业各级党组织的责任和义务，是基层党建的重要

工作之一。

基层党建工作是一项基础性工作，是组织工作的重要组成部分。基层党建工作的

好坏，关系到我们党能否真正推动科学发展、促进社会和谐。,如果基层党建工作抓得

不好，我们党的执政基础就会受到动摇，党的事业就会受到损害。

习近平总书记多次强调，基础不牢、地动山摇。国企要重视基层、关心基层、支

持基层，强化固本强基的思想，牢固树立大抓基层的鲜明导向，推动基层建设全面进

步、全面过硬，努力把每个基层党组织建设成为坚强战斗堡垒。

标准化党支部建设是强化企业基层党建的基础工程和必要手段。 

【课程收益】

深入了解企业党建的新生态；全面掌握并应用党员教育管理的理念和方法，发挥

党员的先锋模范作用；深入开展标准化党支部建设，筑牢“战斗堡垒”；党建融入中心，

筑牢企业发展的“根”与“魂”。 

【课程特色】

紧贴企业党建实际，聚焦企业党员发展和党建问题，提高企业党建质量；以标准

党支部建设为抓手，夯实基层党建基础；内容丰富、逻辑清晰、语言生动简练；聚焦

问题、突出重点、案例鲜活、学以致用。

【课程对象】

企业党支部书记、支部委员、党务干部；党员、预备党员和入党积极分子等

【课程时间】

0.5-1天（6小时/天）

【课程大纲】

一、企业党建的生态

1、国企的地位和作用

2、两个一以贯之

3、习近平论国企党建

4、国企层党建的重要性

5、国企党建新成就（成绩和问题）

6、《中国共产党国有企业基层组织工作条例》总则

http://www.haoword.com/gongzuozongjie/dangjian/


二、党员、发展党员和党员教育管理

1、党员的素质能力模型

2、修养、党性修养、理想信念和核心价值观

3、合格党员的标准：四讲四有

4、入党积极分子、预备党员、党员（入党的程序和要求）

5、党员的教育管理

6、党员先锋模范作用的发挥

7、优秀党员

三、标准化党支部建设理论篇

1、党建做什么？党建总目标？

2、党的组织建设（含支部换届等）

3、党支部议事的原则和艺术

4、党支部书记的职责和基础工作

5、党支部的“三会一课”、组织生活会、民主生活会等

6、党支部换届流程（行动学习）

四、标准化党支部建设之实务篇

1、标准化党支部建设的目的和意义（含习近平论标准化）

2、标准化党支部建设的内容

3、需要重点做好的几项工作

（1）组织建设标准化

（2）基础管理标准化

（3）队伍建设标准化

（4）党员教育管理标准化

4、标准化党支部的考核（实例）

5、党支部书记、委员可以大有可为（做什么，怎么做？）

五、标准化党支部建设之创新篇

1、创新的理念和内涵

2、党建融入中心

3、党建品牌建设

4、创先争优：“六个一”和“五好”党支部

6、推动企业高质量发展

六、小结

 


