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李振印  博士

【教学形式】
知识点讲解+案例分析+视频解析+小组讨论

【课程时长】
1-2天，6小时/天

【学习对象】
各级党务工作者、基层党支部书记、国有企业各级管理者

【课程大纲】
导入：新时代的新要求与两大优势
1、做好思想工作是打胜仗的首要前提
2、新时代的新要求：宗旨性质要求、组织建设要求、长期执政要求
3、两大“优势”：组织优势与政治优势
4、新形势下做好国有企业员工思想工作和意识形态工作的重要性
一、新时代企业员工政治思想工作的实际挑战
1、四个变化
2、两个没有变
3、两个根本道理
4、时代之问
二、习近平总书记国企党建重要思想
1、党的意识特别强烈：四个新论断
2、治党理念特别清晰：“严”字当头
3、群众观点特别鲜明
4、问题导向特别突出
三、善做员工思想工作的基本原则
1、人民立场
2、以人为本
3、正面宣传
4、情理交融
四、善做员工思想工作的四条定律
1、主动定律



2、说理定律
3、倾听定律
4、求解定律
五、善做员工思想工作的四点谋略
1、经常性问题从制度上思考
2、大问题从政策上思考
3、个别问题从利益上思考
4、遗留问题从背景上思考
六、善做员工思想工作要处理好六大关系
1、问题是初次还是反复
2、处理的是快还是慢
3、成本是大还是小
4、将情理还是讲规则
5、是火热急促还是春风化雨
6、是正面直对还是侧面迂回
七、做好自己的心理建设
1、应该克服的四种消极情绪
2、需要回避的几种心理陷阱


