
《百年党史》红色领导力沙盘模拟
——从领导力看党史 从党史看领导力

课程背景：

中国共产党为什么“能”？中国特色社会主义为什么“好”？为什么看起来力量弱小的中国

共产党能够取得抗日战争、解放战争的胜利，建立新的中华人民共和国？为什么中国能够在

四十年时间内，逢山开路，遇水架桥，以“将改革进行到底”的勇气实现跨越式发展？为什么

中国能够在短短八年内整体解决绝对贫困问题，让近一亿人“拔穷根”，让 832 个贫困县“摘

穷帽”？为什么中国能够成功遏制新冠肺炎疫情，而美国、印度等大国却失控蔓延、深陷泥

潭？这些问题犹如“十万个为什么”，成为社会热点、学术焦点。当然，视角不同，答案的侧

重点可能存在差异，但归根结底，离开了党的领导力，其他的因素都将失去方向与合力。可

以说，卓越的领导力是中国共产党的成功秘诀。

课程特色：

本课程通过沙盘推演、课堂讲授、情景重现、任务模拟、竞赛通关、党史故事分享、团队共

创、经典影片、分组研讨、趣味问答、游戏 PK、案例展示的方式，将党员的党性教育任务

嵌入教学活动中，提升广大党员干部的党性修养和领导力提升，促进党性、党建与红色管理

的三重修炼。

1.实用性：党课贴近工作实际，用身边的事阐述逻辑观点，感同身受有顿悟。

2.针对性：针对中央对企业党史教育的重点要求，针对企业的实际问题授课。

3.趣味性：通过沙盘授课形式，在快乐中学习提高，在愉悦中领会课程要点。

4.融入性：潜移默化提升效果，避免常见的机械乏味授课，落地效果较明显。

课程大纲：



第一单元：红船建党

公司初建使命与愿景 百年党史-变革中的领导力

1.1五四运动、新文化启动运动

1.2南陈北李、相约建党初心使命

1.3 中共一大、嘉兴南湖建党

演练：党的初心与使命

第二单元：井冈山阶段

公司初期变革的领导力 井冈山阶段—初期变革领导力

1.1 三湾改编-收编部队

1.2 三大纪律六项注意

1.3朱毛会师+井冈山斗争

第三单元：长征阶段

公司危机的变革领导力

长征阶段-公司危机的变革领导力

2.1 左倾主义、遵义会议

2.2 突破吴江、强渡大渡河

2.3 四渡赤水、巧渡金沙江

演练：长征精神在领导力实践

第四单元：延安阶段

公司高速发展的领导力

延安阶段-公司高速发展变革领导力

2.1 延安整风-整顿党风整顿文风



2.2 抗大精神-崇高理想英勇奋斗

2.3南泥湾精神-艰苦奋斗-自立更生

演练：长征精神在领导力实践

第五单元：西柏坡阶段-

公司上市前期的领导力

西柏坡阶段—公司上市前变革领导力

5.1 解放战争三大战役模拟演练

5.2李自成教训：谦虚精神、戒骄戒躁

5.3 新中国成立：中国人民从此站起来

演练：辽沈战役、淮海战役、平津战略 角色扮演

第六单元：社会建设阶段

公司全面发展的领导力

社会主义建设-思想教育方针

6.1 抗美援朝—立国之战

6.2 大庆油田-铁人精神

6.3 社会建设-重要事件人物

演练：社会主义改造建设与公司发展 角色扮演

第七单元：改革开放阶段

公司全球化的领导力

改革开放-公司全球化的变革领导力

6.4 小岗村-实行大包干精神

6.5 改革开放-风云人物标杆



6.6 邓小平南巡：改革开放

演练：全球化国际视野领导力 角色扮演

第八单元：新时代中国梦

两个百年目标的领导力

峥嵘岁月-建党初心

2.1 全面建设小康社会

2.2 两个百年奋斗目标

2.3 新时代中国梦伟大民族复兴梦

演练：公司远大目标变革发展愿景 角色扮演


