
党建系列课程

《习近平总书记关于青年工作的重要论述》情境沙盘

【培训对象】

党政机关、企事业单位、学校等年轻党员干部、中青年后备干部、党务工作者及有志于提

升综合履职能力的骨干人员

【课程结构】

◆ 第一单元：青年的历史方位——回溯过往，明晰时代坐标

◆ 第二单元：论述的核心要义——深学细悟，把握精神实质

◆ 第三单元：论述的实践运用——知行合一，勇担使命笃行

【培训时间】

1天（6小时教学）

【教学方式】

任选：① 现场讲座（不限人数） ② 现场沙盘（20-100 人） ③ 线上讲座（不限人

数）

【培训形式】

教学全过程创新融合“讲授式、研讨式、模拟式、互动式、观摩式、体验式”六大授课

方式，理论联系实际，契合党建工作实际。

老师授课经验丰富，课程内容深入浅出，课堂氛围生动活泼，学员学习成果丰硕，进

一步教育引导党员领导干部、团干部坚定信仰、锤炼党性，立足本职本岗，不断提高履职

能力。

【培训背景】

青年是国家的未来、民族的希望，也是党的未来和希望。新时代新征程，面对中华民

族伟大复兴的战略全局和世界百年未有之大变局，青年工作的战略地位愈发凸显。当前部

分青年工作者存在对青年工作战略意义认识不足、对青年思想动态把握不准、工作方法创

新不够、服务青年实效不强等问题，制约了青年工作高质量发展。

本课程立足习近平总书记关于青年工作的重要论述，紧扣青年成长成才规律与青年工
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作实际需求，构建 “理论认知 - 核心领悟 - 能力修炼 - 实践转化” 的完整培训体系，通过系

统授课与实操训练，帮助青年工作者补短板、强弱项、提能力，锻造政治过硬、本领高强

情怀深厚的青年工作骨干队伍，帮助学员深刻把握习近平总书记关于青年工作重要论述的

核心要义与实践要求，明晰青年的历史方位与时代使命，掌握青年工作的科学路径与方法

提升引领、组织、服务青年的履职能力，引领广大青年在中华民族伟大复兴征程中挺膺担

当。

【课程亮点】

1.定位精准聚焦：全程紧扣青年工作核心需求，所有案例、研讨话题均贴合青年工作实

际场景，针对性解决 “不会引领、不懂服务、不善组织” 的现实问题

2.逻辑体系完整：从 “历史方位” 到 “核心要义”，再到 “能力修炼”“实践转化”，形成 “溯源

- 认知 - 提升 - 应用” 的闭环学习逻辑，确保培训层层递进、实效落地

3.实践导向鲜明：每个模块均配套具体实操任务、案例解析与方法工具，通过沙盘推演

情景模拟、小组研讨等方式，推动理论知识向实践能力快速转化

4.互动体验深入：融入金句创作、案例分享、情景演练、小组共创等特色环节，增强学

习的参与感与代入感，提升知识吸收效率

5.方法工具实用：提炼青年工作的核心方法与实操路径，配套行动清单，方便学员课后

直接应用于工作实践，提升青年工作质量与成效

【课程大纲】

◆ 第一单元：青年的历史方位——回溯过往，明晰时代坐标

 ☆ 近代中国的苦难与青年的探索
民族危亡中的历史困境
近代青年的救国之路
青年觉醒的里程碑——新文化运动与五四运动

 ☆ 青年的历史定位与时代特质
青年的年龄界定
青年的历史使命传承
新时代青年的机遇与责任

 ☆ 互动思考：新时代青年的自我审视
对比先辈：同革命先辈相比，新时代青年身上的 “多” 与 “少”
对标要求：对照习近平总书记的期望与时代发展需求，青年需充实的能力与素养
价值追问：若生命只剩最后一刻，如何践行青春使命
◆ 第二单元：论述的核心要义——深学细悟，把握精神实质

 ☆ 青年工作的战略地位——国之大者，事关长远
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战略地位的三重维度
重要论述的战略考量：立足 “两个大局”，将青年工作作为事关全局和长远的根本性工作

 ☆ 青年运动的时代主题——矢志不渝，奋斗追梦
时代主题的明确界定：为实现中华民族伟大复兴的中国梦而奋斗
历史传承与实践脉络
新时代青年运动的实践要求

 ☆ 青年工作的职责使命——锚定方向，担当作为
根本任务：培养社会主义建设者和接班人，引导青年为远大理想和共同理想奋斗
政治责任：巩固和扩大党执政的青年群众基础，把最大多数青年紧紧凝聚在党的周围
工作主线：围绕中心、服务大局，组织动员青年发挥生力军作用

 ☆ 青年成长的正确道路——砥砺品格，练就本领
核心素养要求：有理想、敢担当、能吃苦、肯奋斗
成长成才的重要指引：五点希望、八字真经、十六字诀
价值引领核心：树立和践行社会主义核心价值观

 ☆ 青年工作的路径方法——以人为本，精准施策
核心工作理念：坚持以青年为本，做青年友，不做青年官
工作覆盖要求：延伸到青年最需要的地方，青年在哪里、团组织就建在哪里
服务青年关键：倾听青年呼声，把青年安危冷暖挂在心上，为青年排忧解难

 ☆改革发展的目标任务——守正创新，强基固本
根本发展道路：坚定不移走好中国特色社会主义群团发展道路
核心建设要求：保持和增强政治性、先进性、群众性
能力提升目标：提高团组织的引领力、组织力、服务力
自我革新要求：全面从严管团治团，刀刃向内、自我革命

 ☆ 党对青年工作的领导——根本保证，定向领航
领导地位的核心依据：党的领导是中国特色社会主义最本质的特征，是最大优势
历史与血脉关联：党缔造了共青团，坚持党的领导是共青团的政治生命
实践落实要求：落实党建带团建机制，形成全面抓、全方位抓青年工作的生动格局
◆ 第三单元：论述的实践运用——知行合一，勇担使命笃行

 ☆ 小组研讨与案例分享
任务要求：每组任选重要论述的七大核心要义之一，结合实际工作，通过案例分析谈理解
与运用
分享形式：每组选派代表进行成果展示，交流互鉴工作经验

 ☆金句学习与思想升华
学习任务
创作展示
内涵领悟

 ☆个人行动方案制定
结合岗位实际，明确自身在青年工作中的职责与目标
制定个人能力提升计划，细化学习、实践、创新的具体措施

【课程特色】

① 科学性 以马克思主义基本原理为指导，与时俱进宣讲党的创新理论，迎合时代要
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求、紧贴工作重心，以情境模拟沉浸体验式教学，为各级党组织、领导干部、党员群众讲

授党史、团史、党性、时政、党务、党业融合、乡村振兴、红色领导力等课程。

② 创新性 独家版权课程，专业量身定制，综合运用“理论讲解+案例研讨+情境还原+

行业案例+沙盘演练”等教学方式，行业影响力强，学员满意度和课程复购率持续保持领先。

③ 融合性 注重党建工作实务，有机融合理论讲授与实战演练，有效提升党员领导干

部、团干部的履职能力，推动党建、团建工作与中心工作深度融合，为高质量发展注入强

劲动力。

④ 可操作性 红色沙盘培训不受场地限制，普通教室即可，小组岛屿式学习，将井冈

山、瑞金、遵义、西柏坡、延安等红色党建、团建研学活动，巧妙“搬入”培训课堂，让学

员耳目一新，全程生动体验，加深培训印象，确保学习效果。

⑤ 实用性 认真落实中央八项规定和疫情防控管控要求，足不出户开展红色研学教育，

符合管理制度，并且为各单位节约大量教育成本。

⑥ 专业性 结合各单位重点工作、战略规划，由党建思政专业老师团队量身设计并生

动讲授“定制版”红色沙盘课程，高度契合党政机关、企事业单位、高校党校、教育基地等

党建、团建工作要点。红色沙盘全国教学实践 300多场。

踔厉奋发 笃行不怠 做新时代的奋斗者


