
安全生产法培训课纲

（一）培训收益：

1.法律意识与责任明确 

通过培训，员工系统学习《安全生产法》及相关法规，明确生产经营单位及个

人的安全责任，形成依法依规的安全管理意识。

2.安全知识与操作技能提升

培训涵盖安全操作规程、事故预防与应急处理等内容，帮助员工掌握岗位安全

技能，减少因操作不当引发的事故风险。

3.事故率降低与经济效益改善

安全意识的增强直接导致事故发生率下降，减少停工损失、医疗支出及处理成

本，同时提升生产效率和经济效益。

4.持续学习与合规性保障

培训强调安全法规的动态更新，培养员工的持续学习意识，确保企业安全生产

管理符合最新标准，降低法律风险。

（二）课程对象：管理人员、班组长及从业人员

（三）授课方式：知识讲解+案例分析

（四）培训课时：0.5天（6小时/天）

（五）培训内容

第一部分：安全生产法概述

第二部分：安全生产法的修改历程

第三部分：生产经营单位主要负责人的安全生产职责



第四部分：生产经营单位安全生产保障

第五部分：法律责任

第六部分：亮点分析


