
双控、职业健康、安全标准化、应急课程

第一部分：双重预防机制

一、相关概念

1、风险

2、风险评价

3、风险分级管控

4、危险源

5、危险源、隐患与事故之间的逻辑关系

二、危险源辨识、风险评价和控制管理标准

1、危险源辨识、风险评价要求

2、评价与风险控制工作流程图

3、评价过程

4、危险源识别的范围

5、风险的分级管控

三、相关文件解读

第二部分：职业健康

一、职业危害因素的识别及职业病概述；

1、职业病的概念和职业病的种类

2、职业病危害因素的概念

3、职业病危害因素的种类及危害

二、职业病防治措施



1、三级预防措施

三、职业病预防相关工作;

1、职业病危害因素申报

2、作业场所职业危害因素检测

3、职业危害合同告知体检和检测结果告知

4、职业卫生“三同时”

第三部分：安全标准化

一、安全生产标准化的发展与现状

1、了解标准的修订原则与主要变化

2、理解新版标准与AQ/T9006—2010的差异

3、理解实施新版标准的注意事项

二、安全生产标准化的特点和作用

1、安全生产标准化目的

2、安全生产标准化理念

3、安全生产标准化的主要特点

4、安全生产标准化的主要作用

三、安全生产标准化的程序及内容

1、范围

2、规范性引用文件

3、术语和定义

4、一般要求 

5、核心要求



四、安全生产标准化的体会与总结

1、安全生产标准化怎么做？

2、需要注意的几个问题

3、几点工作体会

第四部分：应急管理

一、应急管理的概述

1、应急概念

2、推动应急管理的重要事件

3、应急管理 4个阶段

4、应急管理体系

二、突发事件应急处置

1、第一时间应急响应机制

2、应急相应流程

三、应急预案编制

1、术语和定义

2、应急预案编制程序

3、应急预案体系

 综合应急预案编制

 专项应急预案编制

 现场处置方案编制

四、应急演练开展评估



1、应急演练目的

2、应急演练分类

3、应急演练工作原则

4、应急演练基本流程

5、应急演练评估


