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简要提纲

国以才立，功以才成，业由才广，政以才兴，邦以才固，军以

才强。育才用才，自古以来，就是个永恒的课题，一部中国历史乃

至世界历史，就是一部育才用才成败史，成者得于此，败者亦失于

此，国运、党运、军运、政运、业运皆系于才运。故治国之要，治

党之要，治军之要，治政之要，治业之要，惟在育才用才。这方面，

尤以习总讲的最多，重视最甚！

为此，习近平总书记主政中央和军委工作以来，以其政治家的

智慧、军事家的胆略、战略家的视野、改革家的勇气，围绕人才队

伍建设，在三届党代会、历次院士大会和中央人才工作会议上，发

表了一系列体现独特风格和鲜明个性的讲话。尤其是他关于育才引

才用才励才的系列讲话，着墨最多，着力最重，可谓字字珠玑，精

彩纷呈，思想深邃，精神丰富，启迪世人。

习总书记关于人才队伍建设新理念新战略新举措，集中体现在

八个规律性认识，即“八个坚持”。习近平总书记的这“八个坚持”，高

屋建瓴、视野宏大、内涵丰富、思想深刻，具有很强的政治性、思



想性、指导性、针对性，体现了深远的战略思维、宏阔的全球视野、

强烈的历史担当，是指导新时代人才工作的纲领。

我们必须学习好、领会好、贯彻好其精神要义。认真学习习近

平关于人才工作的“八个坚持”思想，这对于我们各级领导人才发展新

质生产力，做好新时代人才工作，对于新时代各类人才成长，提供

了基本遵循，有着非常重要的现实指导意义。

一、深刻领会坚持党对人才工作的全面领导是做好人才工作

的根本保证

二、深刻领会坚持人才引领发展是做好人才工作的重大战略

三、深刻领会坚持面向世界科技前沿、面向经济主战场、面

向国家重大需求、面向人民生命健康是做好人才工作的目标方向

四、深刻领会坚持全方位培养用好人才是做好人才工作的重

点任务

五、深刻领会坚持深化人才发展体制机制改革是做好人才工

作的重要保障

六、深刻领会坚持聚天下英才而用之是做好人才工作的基本要

求



七、深刻领会坚持营造识才爱才敬才用才的环境是做好人才工

作的社会条件

八、深刻领会坚持弘扬科学家精神是做好人才工作的精神引领

和思想保证


