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	2天授课+0.5天成功案例研讨（闭门会）
	★以实战面对实践，实操为主，闭门剖析国内最新标杆项目成功案例
	★破解政企合作综合开发项目基金使用根本性困局，解决项目运作中的疑难问题，保障项目合规入库、落地和可持续高效实施
	★以独创的政企合作综合开发“六化”哲学引领，由表及里，深度解析，系统交流政企合作综合开发项目最新研究和实操理论成果，直击根本，以利于由道而术、从容创新
	★一线实战专家面对面、点对点互动，充分交流，解疑答惑，带着问题来带着答案走
	★建立联系，结合具体项目，持续跟踪沟通和指导
	（一）企业：谋求战略转型的大型房建、基建企业，综合城市运营商，大型工商产业企业，各类专业服务运营商，规划设计研究院等；
	（二）政府：地方政府财政、发改、住建及PPP项目的主管部门人员，各类高新区、开发区管委会领导及核心管理人员等；
	（三）投融资方：各类金融机构，各地方平台公司负责人，政企合作综合开发项目财务或者战略投资人；
	（四）金融机构、运营公司等其他人员。
	第一天9:00—17:00 （政企合作综合开发项目投融资落地）
	第二天9:00—17:00 （政企合作综合开发项目顶层设计新理念、新模式、新实践）
	（一）新起点：政企合作综合开发项目本质属性辨析、内在逻辑和项目形态分析
	（二）新趋势：政企合作综合开发的必然性和内在逻辑、内在要求，及如何借助政企合作综合开发破解地方发展困局，实现政绩和业绩双丰收、政企合作共赢
	（三）新设计：“封闭运行，风险可控”等政企合作综合开发项目最新顶层设计政策法规解读
	（四）新理念：政企合作综合开发项目运作的新理念、新模式、新流程，“内容结构化、机制市场化、治理现代化、彰显个性化、运作规范化、价值最大化”六化哲学统领，直击根本，由道而术，规范运作，从容创新，创造价值
	（五）新突破：政府基金创新应用，破解政企合作综合开发项目根本困局
	（六）新实践：ABO+F+EPC、准特许经营等类PPP模式案例剖析及其操作规范性、可行性实质要点总结
	第三天9:00—12:00 （闭门研讨会）
	（一）新解析：政企合作综合开发项目常见疑难问题解析
	（二）新风暴：实战专家与学员面对面、点对点，就实操中的难点、疑点进行交流沟通
	2020年10月14日—17日（14日为报到日） 西安市（第七站）
	1.收费标准：
	（1）非会员单位费用
	19800元/家企业（每家企业限5人参加，费用含会务费、资料费、税费），食宿统一安排，费用自理。
	4980元/人（费用含会务费、资料费、税费），食宿统一安排，费用自理。
	（2）会员单位费用
	1980元/人（费用含会务费、资料费、税费），食宿统一安排，费用自理。
	2.缴费方式：银行汇款或转账，会议现场不安排收费
	账户名称：陕西中建政研信息咨询有限公司 开 户 行：中国建设银行股份有限公司西安桃园南路支行 账   号：61050186560000000189
	注：（1）本期会议限报名10家企业，超出报名数者敬请关注下一期政企合作综合开发研讨会。
	（2）参加本次培训的学员报名《全过程工程咨询师》与《全过程工程项目管理师》岗位能力培训证书可享受9折优惠！
	联系人：
	电 话：
	邮 箱：

